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LOCALIZAGAO:

CONTEXTO

A Fundagido Fé e Cooperagao (FEC), instituicio com estatuto de utilidade publica, é uma
Organizagido Niao Governamental para o Desenvolvimento (ONGD), reconhecida pelo Ministério
Portugués dos Negécios Estrangeiros. Conta com financiamentos da Cooperagio Portuguesa,
Fundacio Calouste Gulbenkian e de organismos internacionais, como Unido Europeia, UNICEF,
entre outros.

A FEC foi criada pela Igreja Catdlica em 1990. Atua em Angola, Guiné-Bissau, Mo¢ambique ¢
Portugal, apoiando ainda projetos noutros paises lus6fonos e agdes em pafses de outras linguas
(Suddo, Iraque). Nestes paises, pauta-se pela missio de "promover o desenvolvimento humano
integral através da cooperacio e solidatiedade entre pessoas, comunidades e Igrejas”.

No Plano Estratégico 2017-2021, a FEC defende uma abordagem holistica e integrada das suas
agoes, visando o desenvolvimento sustentavel. A sua concretizacdo passa por trés eixos estratégicos
de transformacio social: 1) Educagio, Conhecimento e Competéncias; 2) Boa Governagio e
Advocacia e 3) Cidadania Global e Direitos Humanos.

No eixo , Apostamos na capacitagdo em gestdo e assessoria técnica
as organizacoes da sociedade civil, para que estas possam desempenhar a sua missdo de forma mais
eficiente e impactante junto das comunidades. Sociedades democraticas e justas precisam de atores
de desenvolvimento (publicos, privados, sem fins lucrativos e sociedade civil) competentes e
mobilizados para o bem comum e politicas justas e inclusivas.

No eixo , propomos mais a¢oes de compromisso com a
transformacido social e com os Direitos Humanos. Uma efetiva e real protecdo das criangas por
parte do Estado e uma maior consciencializagdo dos Direitos da Crianga por parte de educadores e
cuidadores sdo duas abordagens que estao presentes na nossa agao.

A FEC aposta na advocacia e influéncia politica junto dos decisores politicos, no trabalho em rede
com atores locais e internacionais e na recolha de dados que fundamentem as recomendagoes e
propostas que apresenta juntos de decisores.

OBJETIVO GERAL DA FUNCAO

O Assessor Pedagogico (AP) é responsavel pela assessoria a Faculdade de Ciéncias de Educagdo da
Universidade Catodlica da Guiné-Bissau (FCE-UCGB), concretamente nas Licenciaturas de
Educaciao de Infancia e Ensino Basico, contribuindo para o refor¢o da qualidade pedagdgica,
técnica, administrativa e de gestdo da formacio graduada, pds-graduada e continua.

Projeto financiado pela Unido Europeia Com o apoio da Cooperagdo Portuguesa
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POSICAO NA ORGANIZAGAO
Reporta organizacionalmente ao Gestor de Projeto (GPROJ) Cultura i né balur.

Colabora e articula as suas atividades, seguindo orientagdes do GPROJ com os pontos focais: 1) da
FCE-UCGB, garantido a participagdo e apropria¢io dos processos pelos responsaveis da escola; if)
do Instituto de Educacdo da Universidade de Lisboa (IE-UL), entidade que presta assessoria
cientifica no ambito do projeto; e iif) do Instituto Nacional para o Desenvolvimento da Educacao
(INDE), enquanto organismo de tutela responsavel pela supervisio e validacio dos curricula.

DEVERES & RESPONSABILIDADES

A) Assessoria a FCE-UCGB na concegio de programas de formagao e de investigagdo

e Em articulacdo com a assessoria cientifica da IE-UL, apoia e reformula o programa da atual
Licenciatura em Educac¢io de Infincia, de modo a organizar um curso com um tronco comum
e duas especializagdes - em Educagdo de Infancia ou Ensino Basico — e adapta as sebentas das
disciplinas ao novo programa definido;

e Diagnostica necessidades pedagogicas e cientificas do publico-alvo, com vista a definicdo de
uma oferta formativa pés-graduada e continua adequada;

e Apoia a definicgio de programas de formacio pés-graduada e continua para agentes de
educagio na FCE-UCGB e prepara conteudos e suportes tedricos dos respetivos moédulos
formativos;

e Assegura a implementacdo da formacido poés-graduada e a ag¢des de formacgao continua para
agentes de educagio na FCE-UCGB, garantindo a qualidade técnico-pedagdgica;

e Assegura a boa organizacdo dos dossiés técnicos dos cursos, dos destinatirios ¢ de outros
aspetos relevantes para os processos de licenciaturas e mestrados (formato papel e digital);

e Uniformiza a estratégia de estudo e de investigacdo, através da formalizacio de grupos de
estudos tematicos (equipas de investigaciao organizadas);

e Promove e dinamiza os grupos de investigacio no Centro de Estudos de Educacio e Cultura
na FCE-UCGB, garantindo a promocio de estudos tematicos definidos pela UCGB e pelo
Projeto;

e Garante a formalizacio e funcionamento do Centro de Estudos de Educagio e Cultura na
FCE-UCGB, nomeadamente através do apoio a organizacio do espago e dos equipamentos, da
criagio de base bibliografica fisica e digital, da definicio de um plano de atividades e da
construcao de instrumentos de registo e controlo de utilizagao.

B) Monitorizagido e avaliagao

e Implementa instrumentos de monitorizacdo e avaliagdo definidos pela FEC;

e Elabora os relatérios técnicos referentes a sua area de atuacio;

e Apoia o Técnico de Estatistica e Avaliagdo (TEA) na conce¢do de modelos e instrumentos de
monitorizac¢ao e de avaliacdo da intervencio;

e Apoia a FCE-UCGB na concecio de instrumentos de avaliagdo do processo pedagogico.

C) Comunicagio e imagem

e Participa nas reunides técnicas ligadas a sua drea de atuagdo reuniGes (com parceiros,
financiadores, doadores, organizacdes da sociedade civil, institui¢des académicas, organizacOes
governamentais, etc.), seguindo as orientacées do GPROJ;

e Da parecer sobre os materiais ladicos-pedagdgicos a elaborar pelos artesdos guineenses, no que
respeita a sua aplicacdo pedagogica e didatica, normas de seguranca, etc.

e Compila as musicas, contos infantis e fabulas no ambito da edi¢do e publicacdo de produtos e
materiais de literatura e musica guineenses previstos no ambito das atividades do projeto;



Organiza semindrios tematicos e conferéncias no ambito do Centro de Estudos de Educacio ¢
g ¢
Cultura, designadamente do Seminario Internacional de Educacio e Cultura;

g ¢
Lidera a edi¢do do Boletim Cientifico e Cultural da Guiné-Bissau,
Em articulagio com o Técnico de Comunicacio (TCOM), define a grelha de programacio dos
programas de radio “Hora do Conto” e “Minutos da Musica”;

Apoia outras atividades de comunicacido da FEC, nomeadamente através da elaboracido de
artigos sobre a sua drea de intervengio e do registo fotografico das atividades do Projeto;

Colabora na criacio de condi¢cSes para promover o bom-nome da instituicio junto da
comunidade, publico-alvo e parceiros da FEC.

Produtos esperados e data de apresentagao

Dossiés técnico pedagdgico (em suporte digital e em papel) — atualizacdo regular;

Ponto de situagdo das atividades pelas quais ¢é responsavel — atualizagio mensal;

Cronograma de atividades - atualizacio mensal;

Programa da Licenciatura reformulado, validado pela FCE-UCGB e pelo INDE, e sebentas do
curso reformuladas e revistas de acordo com o novo programa — Dezembro 2017;

Programa de formacio pés-graduada da FCE-UCGB definido e suportes tedricos dos
respetivos médulos formativos desenvolvidos — atualizagdo regulat;

Programa de formacio continua da FCE-UCGB definido e suportes teéricos dos respetivos
médulos formativos desenvolvidos — atualizagdo regular;

Centro de Estudos de Educacio e Cultura formalizado e em funcionamento FCE-UCGB —
Novembro 2017;

Grupos de estudos tematicos constituidos e equipas de investigacido organizadas — atualizagdo
regular;

Matriz de tarefas e procedimentos relativo as suas funcdes em suporte digital - no final do
tempo de contrato.

ESPECIFICACAO PESSOAL

Aptidaes

Consciéncia intercultural;

Capacidade de auto motivagdo e autoaprendizagem;

Criatividade e habilidade para trabalhar com recursos limitados;
Capacidade de gestao de recursos humanos e de gestao do tempo;

Capacidade para trabalhar em equipa e comunicar eficazmente com colegas nacionais e
expatriados;

Capacidade para trabalhar sob pressdo, autonomamente e com supervisdo reduzida;
Orientacio para a obtencdo quotidiana de resultados;
Carta de condugio de veiculos ligeiros e/ou motociclos (preferencial).

Conhecimento

Formacao superior em Ciéncias de Educagao, Ciéncias Sociais e Humanas, Educacdo de
Infancia, Ensino Basico ou com experiéncia comprovada em fungdes;

Fluéncia em portugués e conhecimentos de inglés e/ou francés;
Conhecimento da realidade educativa, social e cultural da Guiné-Bissau (preferencial).

Experiéncia

Experiéncia de trabalho em fun¢des equivalentes, preferencialmente de 2 anos;

Experiéncia de trabalho no setor da educagio e/ou formagio de jovens e adultos,
preferencialmente de 2 anos;

Experiéncia em investigacao aplicada (preferencial);



e Experiéncia de trabalho em paises em desenvolvimento, em especial paises africanos (pelo
menos 1 ano).

Compromisso

e Compromisso com a luta contra a pobreza;

e Compromisso com a filosofia de trabalho da FEC, nomeadamente a Doutrina Social da Igreja;

e Respeito pelo direito e valores internacionais que estdo subjacentes a Declaragio Universal dos
Direitos do Homem e outros congéneres;

e Compromisso com a capacitagdo das institui¢coes locais baseada no respeito mdatuo e no
principio de parcetia;

e Disponibilidade para viajar no pais de intervencio, nomeadamente nas regides previstas no
Projeto, ou outras, de acordo com as necessidades.

TERMOS & CONDICOES

Carga horaria e horario
Tempo completo (40 horas semanais, flexiveis em funcdo das necessidades).

Estes termos de referéncia (TdR) tém valor indicativo. Os TdR procuram apenas delinear as condiges e
responsabilidades chave da fungdo, que, como os projetos, estio sujeitas a evolugdo. A avaliagio annal passard em
revista os TdR e poderd igualmente resultar na sua modificacio. A renovagio da fungao ¢ condicionada pela
avaliagdo de desempenho e pela continnidade dos projetos.



