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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO DA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

O Reitor da Universidade do Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes, torna publico que
estardo abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo destinado a contratagdo de Professores
Substitutos da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ).

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este processo seletivo sera regido pelo presente Edital, pelas normas vigentes no ordenamento
juridico, e especificamente pelas Leis Estaduais n°® 6.901, de 02 de outubro de 2014, e 5.343, de 08 de
dezembro de 2008.

1.1.1. O presente processo seletivo tem como objetivo a formagdo de banco de cadastro de reserva de
professor substituto nas areas de conhecimento descritas no Anexo I deste edital.

1.1.2. O professor substituto exercera suas atividades exclusivamente na graduagdo, nos termos do art.
2°, § 1°, VI da Lei Estadual n° 6.901/2014 ¢ do art. 4°, § 4° da Lei Estadual n° 5.343/2008. No caso do
Instituto de Aplicacdo Fernando Rodrigues da Silveira o professor substituto exercera suas atividades
na Educacgdo Basica e/ou na Graduagao.

1.2. A realizagdo do processo seletivo caberd a respectiva Unidade Académica da Universidade do
Estado do Rio de Janeiro, para a qual a area de conhecimento deve atender.

1.3. O presente Edital contém os seguintes anexos:

Anexo I — Quadro areas de conhecimento, com Unidade e Area/Setor de Atuagio e Carga Horaria (hora
aula — quantidade: horas necessarias para satisfazer a necessidade da UERJ). Turnos diurnos e/ou
noturnos.

Anexo II — Periodo, Locais de Inscrigdo e Cronograma do Processo Seletivo.

Anexo III — Critérios para pontuacao na andlise curricular.

DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

2.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para a contratagdo temporaria, aos seguintes
requisitos:

ser aprovado e classificado no processo seletivo, na forma estabelecida neste Edital, seus anexos e suas
retificagoes;

¢ vedada a contratacdo, na forma da Lei Estadual n® 6.901/2014, de servidores da Administra¢ao Direta
e Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou
servidores de suas subsidiarias e controladas, com exce¢do dos servidores enquadrados nas hipdteses
previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, desde

que comprovada a compatibilidade de horarios;
nao ser ocupante de cargo efetivo da carreira de magistério, de que trata a Lei Estadual n°® 5.343/2008;
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ser brasileiro ou estrangeiro, quanto a este apresentar visto de acordo com a legislagdo em vigor ou

beneficiarios de acordos ou convénios internacionais;

ter idade minima de 18 anos completos;

gozar dos direitos politicos;

estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

apresentar atestado de aptidao fisica e mental;

nao ter sofrido, no exercicio da func¢do publica e privada, penalidade incompativel com a contratagao;
estar inscrito no respectivo o6rgao regulamentador da profissdo, quando o setor do concurso exigir;
possuir diploma de graduacdo, em acordo com area de formacao exigida pela unidade para cada

area/setor, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC ou, no caso de Diploma obtido no exterior,
estar revalidado de acordo com a Legislagdo vigente; no caso do Instituto de Aplicacdo Fernando
Rodrigues da Silveira — CAp-UERIJ, o candidato deverd possuir diploma de Licenciatura Plena na

area/disciplina para a qual pretende se candidatar;
aos demais requisitos inseridos na Lei Estadual n°® 6.901/14, incluindo o art. 15.

2.2. O candidato aprovado serd classificado em relacdo aos outros concorrentes do processo seletivo
em ordem decrescente pela pontuagdo atingida e somente poderdo ser convocados para assumir o
exercicio da fun¢do temporaria de Professor Substituto na ordem estabelecida na classificagao.

2.3. O presente processo seletivo terd validade de dois anos, sendo permitida a prorrogacdo por prazo
igual, mediante expressa decisdo da UERJ.

2.4. A contratagdo decorrente da aprovagdo no processo seletivo contido neste Edital devera observar o
disposto no art. 5°, da Lei Estadual n® 6.901/14, quanto ao prazo de validade da contratacao
temporaria.

3. DA INSCRICAO

3.1. A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento e na ticita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar o desconhecimento.

3.2. Os interessados poderdo obter maiores informagdes sobre o processo seletivo nas Unidades
Académicas responsaveis pelas vagas.

3.3. Os interessados deverdo formalizar o pedido de inscricdo mediante requerimento ao Diretor da
Unidade Académica responsavel pela vaga — conforme indicado no Anexo II deste Edital — indicando a
area/setor em que pretendem concorrer, acompanhado das cdpias e originais da seguinte
documentacao:

Documentagdo pessoal: Documento de identidade ou equivalente, valido em todo territorio nacional ou
0 passaporte;

Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes, impresso, com documentagdo comprobatoria.

Diploma de Graduagdo, em acordo com 2.1, alinea k, deste Edital, ou copia do comprovante de colagao

de grau.

3.4. O periodo de solicitagdo de inscrigoes esta definido no Anexo II deste Edital.
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3.5. Sera permitida a inscri¢do por procuragdo especifica individual com firma reconhecida por
autenticidade, acompanhada de copias dos documentos de identidade do candidato e do procurador,
devidamente autenticadas. A procuracdo e as fotocopias dos documentos deverdo ser anexadas ao
Requerimento de Inscrigdo.

3.6. O candidato inscrito, por procuragdo, assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas
por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no
preenchimento do Requerimento de Inscricao.

3.7. A anélise das solicitagdes de inscrigdes sera feita pelo Departamento de LINGUAS E
LITERATURA, mediante exame da documentacdo necessdria para a inscricdo. Sera indeferida a
inscricdo em caso de ndo apresentacdo da documentagdo exigida, e consequentemente eliminado do
processo seletivo.

3.7.1. No caso de indeferimento do pedido de inscri¢dao, o candidato podera recorrer, com efeito
suspensivo, ao Diretor da Unidade — Instituto de Aplicagdo Fernando Rodrigues da Silveira — CAp-
UERJ, no prazo de 1 (um) dia 1til ap6s a publicacdo dos resultados, no local das inscrigdes.

3.7.2. O resultado do recurso sera divulgado conforme inserido no calendario constante do Anexo 2
deste edital.

3.8. E vedada a inscri¢do condicional.

3.9. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual minimo de 5% das vagas do total de
vagas para uma mesma area, conforme legislagdo vigente, a medida que a UERJ necessitar de realizar
contratacdes, bem como a participa¢do no processo seletivo simplificado em igualdade de condigdes
com os demais, com exce¢do do local, devendo ser informado no periodo de inscrigdo a deficiéncia da
qual ¢ portador e as condigdes especiais necessarias para a realizacdo das provas, bem como o tempo
adicional que precisar. A deficiéncia deve se compativel com as atividades a serem exercidas.

3.9.1. Serdao consideradas como pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nos critérios
definidos no Anexo Unico da Lei Estadual n® 2.298/94, alterada pela Lei Estadual n® 2.482/95.

3.9.2. Para fazer jus a reserva prevista no presente artigo, o candidato devera declarar expressamente a
deficiéncia de que ¢ portador no ato da inscri¢do, apresentando seu historico médico, podendo o
Departamento de LINGUAS E LITERATURA, antes de deliberar sobre qualquer pedido de inscrigo,
solicitar prévia inspecdo do candidato por junta de especialistas, para comprovacao da deficiéncia e
compatibilidade com as atividades a serem exercidas.

3.10. O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizagdo da prova devera, no ato da
inscri¢do, relacionar suas necessidades para o dia da prova, sendo vedadas alteragdes, salvo nos casos
de forca maior e aqueles de interesse da Administragdo Publica.

3.10.1. O candidato portador de deficiéncia visual importante deverd indicar sua condi¢do, informando
no Requerimento de Inscricao a necessidade de realizar a prova com o auxilio de um Ledor, que sera
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disponibilizado pela unidade ou institui¢do responsavel pela realizagdo do processo seletivo, nao
podendo a UERJ ser posteriormente responsabilizada pelo candidato, sob qualquer alegacdo, por
eventuais erros de qualquer ordem.

3.10.2. O candidato com dificuldade de locomoc¢dao deverd indicar sua condi¢do, informando no
Requerimento de Inscri¢do se utiliza cadeira de rodas ou se necessita de sala de prova de facil acesso.

4. DA REMUNERACAO.

4.1. A remuneragao do professor substituto serd realizada na forma definida no art. 4°, §4° da Lei
Estadual n° 5.343/2008, em observancia da Resolugdo UERJ n° 03/1991, e observado o disposto no
art. 14 da Lei 6901/2014.

4.2. A contratagdo temporaria sera efetivada mediante contrato administrativo em que sdo assegurados
os seguintes direitos:

I - licenga maternidade;

IT - licencga paternidade;

III — férias, inclusive proporcionais;

IV — 13° salério, inclusive proporcionais;

V — Adicional de periculosidade, desde que preenchidos os requisitos legais;

VI — Adicional de insalubridade, desde que preenchidos os requisitos legais;

5. DA SELECAO

5.1. O processo seletivo sera conduzido por comissdo julgadora constituida pelo Departamento de
LINGUAS E LITERATURA - LINGUA PORTUGUESA, composta de 03 (trés) membros.

5.2. O processo seletivo sera realizado em 2 (duas) etapas:

5.2.1. A primeira etapa sera constituida por analise dos Curriculum Vitae/CurriculoLattes. Os critérios
de pontuagdo serdo aqueles contidos na tabela do ANEXO III;

5.2.2. Apds a primeira etapa serdo aplicadas, a critério da Unidade, pelo menos 2 (duas) das trés provas
abaixo relacionadas (valor maximo - 100 pontos cada):

a) prova escrita;
b) prova didatica;
C) prova pratica.

O Instituto de Aplica¢io Fernando Rodrigues da Silveira, CAp-UERJ, realizara prova escrita,
dia 22 de setembro de 2015, das 13h30min as 15h30min, e prova didatica, a ser realizada dia 24
de setembro de 2015, a partir das 13h.

5.3. A Unidade Académica podera, segundo seus proprios critérios, estabelecer subéreas para as provas
a serem aplicadas, desde que comunicadas aos candidatos e que correspondam a subdivisdes dos
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Departamentos Académicos da Universidade. No caso do Instituto de Aplicagdo Fernando Rodrigues
da Silveira- CAP-UERYJ, as subdivisdes compreenderdo as areas/disciplinas que estdo inseridas dentro
de cada Departamento da Unidade.

5.4. A anélise dos curricula seguira aos critérios objetivamente dispostos no Anexo III.

5.5. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver média aritmética superior ou igual a 70
(setenta) pontos nas duas provas aplicadas. A média aritmética das notas das duas provas serd somada
a nota da analise dos Curriculos. A nota da analise dos Curriculos é apenas classificatoria.

5.6. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que obtiver maior grau na Prova Escrita, na
Prova Didética, e persistindo o empate, o de maior idade, nesta ordem.

6. DOS PEDIDOS DE VISTAS DE PROVAS E INTERPOSICOES DE RECURSOS

6.1. Sera permitido ao candidato solicitar vista de prova e interpor recurso sem efeito suspensivo contra
o resultado das provas, de acordo com o cronograma a ser definido por cada Unidade Académica. O
prazo para interposicao de recurso ¢ de 24 (vinte e quatro) horas apods a divulga¢do do resultado e deve
ser feito na Unidade responsavel pelo processo seletivo.

6.2. Nao serd admitido recurso ou pedido de vista apresentado fora do prazo ou em desacordo com o
estipulado neste Edital.

6.3. A decisdo final da Banca Examinadora sobre os recursos sera soberana e definitiva, ndo existindo,
desta forma, recurso contra o resultado do recurso.

7. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO E DA CONTRATACAO

7.1. A Comissao Julgadora encaminhara ao Chefe de Departamento ou Instancia equivalente a ata do
processo seletivo, relacionando os candidatos aprovados pela ordem de classificagdo. O Diretor da
Unidade fara publicar no Diario Oficial do Estado o resultado final do processo seletivo.

7.2. O provimento das vagas obedecera ao nimero de horas definidas no Anexo I deste Edital,

conforme a necessidade da Unidade, a ordem de classificagdo e as normas legais pertinentes e as regras
do Edital.

7.3. Ap6s a publicacao do resultado final no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro, o Reitor da
Universidade do Estado do Rio de Janeiro definird a data do inicio do contrato com a respectiva carga
horaria, ouvindo a COPAD e diante da necessidade da UERJ.

7.4. Os professores substitutos selecionados serdo chamados para a contratacao a partir da necessidade
da UERJ.

7.5. Os professores serdo chamados pela ordem de classificacdo e, caso nao tenha interesse em firmar o
contrato no chamamento, poderéd abdicar de seu lugar na ordem de classificacdo, sendo encaminhado
para o final do rol de classificados, enquanto durar a validade do processo seletivo.

7.7. O candidato que ndo apresentar a documentacdo necessaria para contratacdo no prazo estipulado
na convocac¢ao sera eliminado do certame.

7.6. O contrato obedecera ao disposto na Lei Estadual n°® 6.901/2014.
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7.7. A extingdo do contrato de professor substituto se dard, sem direito a indenizagdes, pelo termino do
prazo contratual ou por iniciativa do contratado, comunicada com antecedéncia de 30 (trinta) dias, bem
como pelas hipoteses do art. 12 da Lei Estadual n°® 6.901/2014.

8. DAATIVIDADE

8.1. Os Professores Substitutos desenvolverdo atividade de ensino, exclusivamente na graduacao, € no
caso do INSTITUTO DE APLICACAO FERNANDO RODRIGUES DA SILVEIRA - CAP-UERIJ, na
EDUCACAO BASICA ¢/ou GRADUACAO, de acordo com o §4° do Art. 4° da Lei Estadual n° 5.343,
de 08 de dezembro de 2008.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1. A divulgacdo de qualquer informagao sobre o presente processo seletivo sera divulgado através de
comunicado no sitio eletronico: http://www.cap.uerj.br/site/.

9.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Julgadora do certame.

9.3. Serdo incorporados ao presente edital, para todos os efeitos, quaisquer edital complementar, avisos
e convocagdes relativos ao presente processo seletivo que vierem a ser publicados pela UERJ, e
também divulgados no sitio eletronico: http://www.cap.uerj.br/site/.

9.4. Nao serao fornecidos atestados, copia de documentos, certificados ou certiddes relativos a notas de
candidatos reprovados.

9.5. A aprovacdo e classificagdo final no Processo Seletivo ndo asseguram ao candidato o direito de
ingresso automatico no cargo, mas apenas a expectativa de ser nele contratado segundo a ordem
classificatoria, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a oportunidade e conveniéncia da
Administragdo Publica que se reserva o direito de proceder as contratagdes em niimero que atenda ao
seu interesse e as suas necessidades.

9.6. Os candidatos classificados em posi¢des excedentes as vagas ofertadas poderdo ser contratados em
fun¢do da disponibilidade de vagas durante o prazo de validade do Processo Seletivo.

9.7. Apds publicado o extrato do Processo Seletivo no Didrio Oficial faculta-se a qualquer cidaddo a
apresentacao de impugnagao ao edital no prazo de 2 (dois) dias.

ANEXO I - QUADRO DE AREAS DE CONHECIMENTO:

INSTITUTO DE APLICACAO FERNANDO RODRIGUES DA SILVEIRA

ENSINO FUNDAMENTAL —Educa¢ao/Nucleo Comum/Educa¢ao Especial/Educagdo Inclusiva;
LINGUAS E LITERATURA - Lingua Portuguesa; Lingua Francesa;
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CIENCIAS DA NATUREZA —Quimica;
MATEMATICA E DESENHO — Matematica e Desenho;

Observacoes:
1) O professor substituto do CAp-UERJ devera, necessariamente, possuir diploma de licenciatura plena
na area/subarea em que pretende se candidatar;

2) O professor substituto do Ensino Fundamental — Educac¢do/Nucleo Comum/Educacgao
Especial/Educacao Inclusiva deve possuir diploma de curso de nivel médio de formagao de professores
(curso normal) e qualquer licenciatura, ou diploma de curso de graduacdo plena em licenciatura em
Pedagogia, com habilitagdo ao magistério para os anos iniciais do ensino fundamental (1°ao 5° ano) ou
diploma de curso normal superior com habilitacdo ao magistério para os anos iniciais do ensino
fundamental (1° ao 5° ano) OU diploma de curso de graduagdo plena de Licenciatura em Educacao
Especial obtida em curso realizado em institui¢do oficial ou reconhecida de ensino superior, conforme
Lei Estadual nimero 5.343 de 8 de dezembro de 2008. Nos casos de nivel médio de formacdo de
professores (curso normal) OU diploma de graduagdo plena em Licenciatura em Pedagogia, com
habilitagdo ao magistério para os anos iniciais do ensino fundamental (1° ao 5° ano) ou diploma de
curso normal superior com habilitacdo ao magistério para os anos iniciais do ensino fundamental (1°ao
5° ano), comprovar formacgdo em curso de especializagdo na area de Educacao Especial ou Educacao
Inclusiva, com carga horaria minima de 360 horas em instituicdo oficial ou reconhecida de ensino
superior, conforme Lei Estadual numero 5.343 de 8 de dezembro de 2008, ou experiéncia comprovada
de dois anos no trabalho com criangas com necessidades educacionais especiais, obtida em instituicao
oficial de ensino na Educag¢ao Basica.

O EMENTARIO, DISCIPLINAS E CARGAS HORARIAS DAS AREAS/SUBAREAS DE
CONHECIMENTO DO INSTITUTO DE APLICACAO FERNANDO RODRIGUES DA SILVEIRA
CAp-UERJ ENCONTRAM-SE DISPON{VEIS EM:

http://www.cap.uerj.br/site/index.php?option=com_content&task=view&id=849&Itemid=233
http://www.cap.uer].br/site/index.php?option=com_content&task=blogcategory&id=0&Itemid=258
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ANEXO II — PERIODOS, LOCAIS DE INSCRICAO E CRONOGRAMA DO PROCESSO
SELETIVO

LOCAL DE INSCRICAO:
As inscri¢des deverdo ser feitas diretamente nas secretarias das unidades académicas correspondentes
as areas de conhecimento listadas no Anexo I deste edital, em seus respectivos horarios de

funcionamento.

Instituto de Aplicagdo Fernando Rodrigues da Silveira CAp-UERJ, na sala da Secretaria de
Departamentos.

Rua Santa Alexandrina, 288, Rio Comprido — Rio de Janeiro — RJ.
DATA DE INSCRICAO:

De 14 de setembro de 2015 até 18 de setembro de 2015, das 8h as 14h — na sala da Secretaria de
Departamentos do CAp-UERJ;

PUBLICACAO DOS RESULTADOS DAS SOLICITACOES DE INSCRICOES: dia 19 de setembro
de 2015, as 10h — nos portdes do CAp-UERJ;

CRONOGRAMA:

Inscrigdes: de 14 de setembro de 2015 até 18 de setembro de 2015 — das 8h as 14h na Secretaria de
Departamentos do Instituto de Aplicagdo Fernando Rodrigues da Silveira CAp-UERJ;

Resultado das Solicitagdes de Inscrigdes: 19 de setembro de 2015 as 10h;
Prova Escrita: 22 de setembro de 2015 das 13h30min as 15h30min;
Prova Didatica: 24 de setembro de 2015 a partir das 13h;

Resultado Final: 25 de setembro de 2015 as 12h — nos portdes do Instituto de Aplicagdo Fernando
Rodrigues da Silveira CAp-UERJ;
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ANEXO III - TABELA DE PONTUACAO PARA A ANALISE DE CURRICULOS

QUADRO GERAL DE PONTUACAO

100 PONTOS

FORMACAO ACADEMICA

Até 30 PONTOS

Graduagdo (maximo 2)

2 (valor unitério)

Especializacdo (méximo 2)

2 (valor unitario)

Mestrado

10(valor unitario)

Doutorado em curso

4(valor unitario)

Doutorado concluido

12(valor unitério)

Pos-doutorado

20(valor unitario)

PRODUCAO ACADEMICA

Até 20 PONTOS

Producdo Bibliografica (artigo, livro, capitulo de livros)

5 (valor unitario)

Producdo Artistica (exposigdes, curadoria, obras artisticas,
outros Produtos artisticos)

2(valor unitério)

Producdo Técnica (patentes, material didatico, mapas,
outros produtos)

2(valor unitério)

Orientacdes (graduagdo e pds-graduacao)

3(valor unitario)

Participacdo em eventos cientificos (apresentacdo de
trabalho, resumo, trabalho completo)

2(valor unitério)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Até 50 PONTOS

Aprovacdao em Concursos Publicos

S(valor unitario)

Experiéncia Profissional em Docéncia (em todos os niveis)

S(por semestre)

Experiéncia Profissional Técnica (atividade profissional | 2(por ano)
relacionada a Area do conhecimento)

Estagios Profissionais 3(por ano)
Monitoria 2(por ano)
Bolsas usufruidas em Graduacdo, P6s-Graduagdo e outras | 5(por ano)
modalidades

Participacdo em projetos 2(por ano)
Participagdo em comités / Conselhos profissionais ou | 5(por ano)

académicos

Rio de Janeiro, 08 de setembro de 2015.

Ricardo Vieiralves de Castro
REITOR DA UERJ




