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MINISTERIO DA CULTURA
Edificio Parque Cidade Corporate, 72 andar - Bairro Asa Sul, Brasilia/DF, CEP 70308-200
Telefone: (61) 2024-2562 / 2597 e Fax: - http://www.cultura.gov.br

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS N2 1/2018

PROCESSO N2 01400.015974/2017-02

A Unido, através do Ministério da Cultura, torna publico, para conhecimento dos interessados, o Regulamento dos procedimentos voltados ao credenciamento
de interessados para prestagdo de servigos de andlise e emissdo de pareceres técnicos, nos termos da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, do Decreto n? 2.271,
de 7 de julho de 1997, da Lei 8.313, de 23 de dezembro de 1991, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n2 2, de 30 de abril de 2008 e suas alteragdes, da Portaria
n2 39, de 12/04/2017 e das exigéncias estabelecidas neste Edital.

REGULAMENTO

1. DO OBJETO

1.1. O objeto deste Edital é a convocagdo de interessados em se credenciar para prestacdo de servicos de andlise e emissdo de
pareceres técnicos sobre projetos culturais no ambito do Ministério da Cultura - MinC e de suas Entidades Vinculadas, em conformidade com as condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

2. DA QUALIFICACAO GERAL DOS PARECERISTAS
2.1. Os pareceristas credenciados para a prestacdo de servigos técnicos especializados de analise e emissdo de parecer técnico de projetos
culturais devem possuir, além dos requisitos previstos neste Edital, a seguinte qualificagdo geral:
2.1.1. Dominio da legislagdo aplicada aos mecanismos de incentivo fiscal, convénios e outras parcerias que envolvam transferéncias
voluntarias no dmbito do MinC e suas Vinculadas;
2.1.2. Capacidade de redigir textos com impessoalidade, clareza e concisdo;
2.1.3. Conhecimento de gestdo cultural; e
2.1.4. Conhecimento para a elaboragdo de pareceres que atendam aos requisitos descritos nos artigos 10 e 11 da Portaria n2 39, de 12 de

abril de 2017, do Ministério da Cultura.

3. DAS AREAS DE ATUACAO

3.1. O interessado deverd indicar a(s) drea(s) e segmento(s) que pretende atuar, devendo preencher os requisitos exigidos, conforme disposto no
anexo V deste edital, o que ndo implica garantia de habilitacdo.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA O CREDENCIAMENTO
4.1. Ser classificado no processo seletivo de parecerista do MinC.
4.2, Possuir os requisitos exigidos para a emissdo de pareceres da(s) drea(s)/segmento(s) pleiteados, conforme disposto no item 3 deste Edital.
4.3. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.
4.4, Ter no minimo 2 (dois) anos de experiéncia comprovada na(s) drea(s)/segmento(s) pleiteada(s).
4.5, Ter concluido curso de nivel superior ou equivalente.
4.6. N3o ter sofrido penalidade de descredenciamento do Banco de Pareceristas do MinC nos ultimos 5 anos.
4.7. N&o ser servidor publico do Ministério da Cultura, bem como seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou

por afinidade, até o terceiro grau.

4.8. N&o ser servidor publico, bem como dirigente de érgdo ou entidade da administragdo publica de qualquer esfera governamental, bem como
seus respectivos conjuges, companheiros, e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

4.9, N3o ser fornecedor, proponente, patrocinador, parecerista, integrante da Comissdo Nacional de Incentivo a Cultura (CNIC), bem como seus
respectivos cdnjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

4.10. Estar com a certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributdrios federais e a divida ativa da Unido, na situagdo regular, conforme
documento de regularidade fiscal a ser emitido pela Procuradoria — Geral da Fazenda Nacional - PGFN / Receita Federal no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF
do responsavel.

5. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

5.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital em sua integra e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos.
5.2. Serd admitida a inscrigdo somente via internet, no enderego eletrénico http://www.cultura.gov.br, solicitada no periodo entre as 00h0Omin
do dia 10 de janeiro de 2018 e as 23h59min do dia 08 de fevereiro de 2018, observado o horério oficial de Brasilia/DF.
5.3. No momento da inscricdo, o candidato devera preencher completamente o formulario eletronico, optando pela(s) drea(s) de atuagdo e
respectivo(s) segmento(s) que deseja concorrer, conforme item 3 deste Edital, bem como anexar cépia digital da seguinte documentagao:

5.3.1. Registro Geral (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) que prove idade igual ou superior a 18 anos;

5.3.2. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

5.3.3. comprovante de inscricdo no drgdo de classe competente, se for o caso;
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5.3.4. certificado ou diploma que comprove o grau de escolaridade;
5.3.5. documentos, constando datas, que comprovem a experiéncia do candidato, tais como portfélio com publicagdes, fotos e reportagens;
e declaragdes autenticadas de instituicBes reconhecidas na drea cultural sobre os servigos prestados na area de interesse e/ou na analise e emissdo
de parecer;
5.3.6. declaragdo de impedimentos constante no Anexo lll do Edital, devidamente assinada.
5.4. Ndo serdo atendidas solicitagbes de reavaliagdo por preenchimento equivocado do formuladrio de inscricdo, bem como da falta ou
inadequagdo de documentos obrigatdrios.
5.5. Caso haja mais de uma inscrigdo com o mesmo Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), somente a Ultima sera considerada valida.
5.6. O MiInC ndo se responsabilizard por inscricGes que deixarem de ser concretizadas por congestionamento das linhas de comunicagdo ou
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, tampouco por falhas decorrentes do equipamento do candidato.
5.7. A aceitagdo da solicitagdo de inscrigdo sera comunicada em até 5 (cinco) dias Uteis do recebimento do formulario de inscrigdo.
6. DAS ETAPAS DE SELECAO
6.1. A selegdo para o credenciamento dos pareceristas de que trata este Edital compreendera as seguintes etapas, de carater eliminatdrio:
6.1.1. Etapa 1 - Triagem administrativa; e
6.1.2. Etapa 2 - Avaliagdo da qualificagdo, titulagdo e experiéncia profissional.
7. ETAPA 1 - DA TRIAGEM ADMINISTRATIVA
7.1. As inscrigBes passardo, inicialmente, por um processo de triagem pela Secretaria de Fomento e Incentivo a Cultura - SEFIC, no qual sera
verificado o atendimento da solicitagao de:
7.1.1. preenchimento de todos os campos do formuldrio eletrénico com informagdes validas;
7.1.2. envio de cépia digital dos documentos obrigatdrios elencados nos itens 5.3; e
7.1.3. certificagdo da auséncia de penalidade de descredenciamento do Banco de Pareceristas do MinC nos ultimos 5 anos.
7.2. Caso seja constatada a falta ou a inadequagdo de documentos obrigatdrios anexados ao pedido de inscrigdo e/ou o preenchimento
equivocado do formulario, o candidato serd eliminado do processo seletivo sem a analise pela Comissdo de Credenciamento.
7.3. Ndo poderdo ser contratados os interessados que estejam proibidos de celebrar contratos administrativos, na forma da legislagdo vigente.
7.4. Nesta etapa também serd verificada a existéncia de sangdo que impega a contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
7.4.1. SICAF;
7.4.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
7.4.3. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justiga:
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);
7.4.4. Relagdo de Inidéneos e Inabilitados, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido-TCU (https://contas.tcu.gov.br/ords/f?
p=1498:3:::N0:3,4,6::&cs=3zidyNYMDp-W3xhp2tsmwoXQNT4k);
7.4.5. Cadastro Integrado de condenagBes por ilicitos administrativos - CADICON, mantido pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU
(https://contas.tcu.gov.br/cadiconWeb/index.html);
7.4.6. Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados — CADIN.
7.5. Constatada a existéncia de sangdo, o interessado sera inabilitado, por falta de condi¢do de participagdo.
7.6. Além disso, para fins de habilitagdo, serd consultado o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF, em relagdo a habilitagdo
juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, conforme disposto nos arts. 42, caput, 82, § 32, 13 a 18 e 43, lll, da Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n¢2 2, de
2010.
7.6.1. Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes, especialmente quando o interessado esteja com alguma

documentagdo vencida junto ao SICAF.

7.7. No caso de participantes que ndo estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF, além dos documentos ja
solicitados, sera realizada consulta relativa a Regularidade Fiscal Federal (https://idg.receita.fazenda.gov.br/orientacao/tributaria/certidoes-e-situacao-
fiscal) e Regularidade Trabalhista (http://www.tst.jus.br/certidao).

8. DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO DA ETAPA 1

8.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da Etapa 1 dispora de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de publicagdo no
Diario Oficial da Unido, excluindo-se o dia de inicio e incluindo-se o dia de término.

8.2. A interposicdo de recurso da Etapa 1 poderda ser realizada via internet, em formuldrio a ser disponibilizado no endereco
eletrénico http://www.cultura.gov.br, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

8.3. Cabera ao Secretario de Fomento e Incentivo a Cultura decidir sobre os recursos interpostos e determinar a publicagdo no Diério Oficial da
Unido e na internet, no enderego eletrénico http://www.cultura.gov.br.

9. ETAPA 2 - DA AVALIAGAO DA QUALIFICAGAO, TITULAGAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
9.1. Os candidatos, cujas inscri¢gdes foram consideradas validas na etapa de triagem administrativa, terdo os documentos analisados quanto aos
aspectos de qualificagdo, titulagdo e experiéncia profissional pela Comissdo de Credenciamento para fins de pontuag¢do, conforme tabela abaixo:
9.1.1. Experiéncia Profissional no(s) segmento(s) pleiteado(s):
9.1.1.1. Igual ou superior a 5 anos: 10 pontos;
9.1.1.2. De 2 anos a 4 anos: 5 pontos.
9.1.1.3. A pontuagdo ndo é cumulativa.
9.1.1.4. Somente serd considerada a experiéncia profissional relativa aos ultimos 10 (dez) anos.
9.1.2. Qualificagdo e Titulagdo:
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9.1.2.1. Pés-graduagdo e graduagdo especificas no(s) segmentos(s) pleiteado(s): 10 pontos
9.1.2.2. Graduag3o especifica no(s) segmentos(s) pleiteado(s): 5 pontos
9.1.2.3. Graduagdo: 2 pontos
9.1.2.4. A pontuagdo ndo é cumulativa.
9.2. O candidato que comprovar experiéncia, igual ou superior a 2 anos, em andlise e emissdo de parecer de projetos culturais, sera bonificado
em 5 pontos.
9.3. Serd eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, a pontuagdo 15.
9.4. Caso seja constatado que a documentagdo anexada ao formuldrio de inscrigdo ndo estd de acordo com o item 5.3, o candidato serd

eliminado por meio da publicagdo do resultado da Etapa 2.

10. DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO DA ETAPA 2

10.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da Etapa 2 dispora de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de publicacdo no
Diario Oficial da Unido, excluindo-se o dia de inicio e incluindo-se o dia de término.

10.2. A interposicdo de recurso da Etapa 2 podera ser realizada via internet, em formuldrio a ser disponibilizado no endereco eletrénico
http://www.cultura.gov.br, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

10.3. Cabera a Secretaria de Fomento e Incentivo a Cultura recepcionar os pedidos de recurso e, ap6s coleta da manifestagdo de membro da
Comissdo de Credenciamento, subsidiar o Secretério-Executivo nas decisdes dos recursos interpostos contra o resultado da Etapa 2.

11. DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO
11.1. A Comissdo de Credenciamento serd composta por representantes, titulares e suplentes, das Secretarias do MinC e de suas Entidades
Vinculadas, conforme elencado abaixo:
11.1.1. 2 (dois) representantes da Secretaria-Executiva, no qual 1 (um) presidirad a mesa e coordenara as atividades;
11.1.2. 4 (quatro) representantes da Secretaria de Fomento e Incentivo a Cultura;
11.1.3. 1 (um) representante da Secretaria da Cidadania e da Diversidade Cultural;
11.1.4. 1 (um) representante da Secretaria de Infraestrutura Cultural;
11.1.5. 1 (um) representante da Secretaria da Economia da Cultura;
11.1.6. 1 (um) representante da Secretaria do Audiovisual;
11.1.7. 1 (um) representante da Secretaria de Articulagdo e Desenvolvimento Institucional;
11.1.8. 1 (um) representante da Fundagdo Nacional de Artes;
11.1.9. 1 (um) representante da Fundagdo Biblioteca Nacional;
11.1.10. 1 (um) representante da Fundagdo Casa de Rui Barbosa;
11.1.11. 1 (um) representante do Instituto do Patrimonio Histdrico e Artistico Nacional;
11.1.12. 1 (um) representante do Instituto Brasileiro de Museus; e
11.1.13. 1 (um) representante da Fundagdo Cultural Palmares.
11.2. A Comiss3o de Credenciamento compete:
11.2.1. avaliar as informacdes especificadas no portfélio dos candidatos;
11.2.2. emitir parecer acerca da qualificagdo técnica, titulagdo e experiéncia profissional dos candidatos; e
11.2.3. determinar o somatdrio de pontos obtidos pelos candidatos nas dreas pleiteadas, nos termos do item 9.1 deste Edital.
11.3. A emissdo de parecer de que trata o item anterior serd realizada pelo(s) representante(s) da(s) unidade(s) afim(ns) com a(s) area(s) de

atuagdo, cabendo ao Presidente da Comissdo alterar essa disposi¢do sempre que necessario.

11.4. A Comissdo serd designada em ato do Secretdrio-Executivo, sendo vedado aos seus integrantes manter os vinculos mencionados nos itens
4.9 a 4.11 deste Edital.

11.5. Ap0s a finalizagdo das analises pela Comissdo de Credenciamento, o Secretdrio-Executivo divulgara o resultado da Etapa 2 no Diério Oficial da
Unido e na internet, no enderego eletrénico http://www.cultura.gov.br

12. DO RESULTADO FINAL

12.1. O resultado final do credenciamento serd divulgado no Diadrio Oficial da Unido e na internet, no enderego eletronico
http://www.cultura.gov.br, apés o julgamento dos recursos, por meio de ato do Secretario-Executivo.

12.2. Para fins de credenciamento, o candidato classificado deverd protocolar no MinC ou encaminhar, com aviso de recebimento, a
documentacdo listada no item 5.3 deste Edital, a Secretaria de Fomento e Incentivo a Cultura — SEFIC/MinC, Esplanada dos Ministérios, Bloco B, 12 Andar,
CEP: 70.068-900, Brasilia/Distrito Federal, até o quinto dia util da publicagdo do resultado final no processo seletivo.

12.3. As copias da documentagdo apresentada deverdo estar autenticadas ou acompanhadas das vias originais para que sejam autenticadas
administrativamente pelo MinC.

12.4. A data da postagem serd a Unica a ser considerada.

12.5. O candidato classificado que ndo apresentar a documentagdo original obrigatéria, nos termos requeridos neste Edital, ndo podera assinar o

Termo de Contrato e sera eliminado do processo seletivo.

12.6. Airregularidade dos documentos obrigatérios apresentados, mesmo que verificada a qualquer tempo, em especial na ocasido da assinatura
do Termo de Contrato, acarretard a eliminagdo do candidato ou descredenciamento do parecerista.

12.7. A listagem completa dos credenciados ou ndo, deverd ser disponibilizada na internet, no enderego eletrénico http://www.cultura.gov.br, e
atualizada mensalmente.

13. DO CADASTRAMENTO NO SICAF
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13.1. Os credenciados que ainda ndo possuirem cadastro no SICAF validado nos niveis |, Il e Ill, deverdo realiza-lo no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a
contar da publicagdo do resultado final do processo seletivo no Diario Oficial da Unido e na internet.
13.2. O Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF constitui o registro cadastral do Poder Executivo Federal e é mantido pelos
6rgdos e entidades que compdem o Sistema de Servigos Gerais — SISG (Decretos n2 1.094, de 23 de margo de 1994 e n2 4.485, de 25 de novembro de 2002).
13.3. O cadastramento no SICAF é realizado sem 6nus, em qualquer Unidade Cadastradora — UASG localizada nas diversas Unidades da
Federagao.
13.4. O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, no campo
"Acesso aos Sistemas", opgdo "SICAF" e depois "Produgdo” (sitio https://www3.comprasnet.gov.br/SICAFWeb/index.jsf).
13.5. Apds acessar o sitio informado, o interessado devera:
13.5.1. consultar o Manual do Fornecedor disponivel na opg¢do Publicagbes/Manual;
13.5.2. o fornecedor que ja possui login e senha do Comprasnet deverd utiliza-los para iniciar o cadastramento, na opgdo Acesso
Restrito/Fornecedor;
13.5.3. o fornecedor que ainda n3o possui login e senha devera obté-los na opgdo Acesso Restrito/Fornecedor no link disponivel “Clique
aqui”;
13.5.4. acessar a Pagina Fornecedor e preencher os formuldrios eletrdnicos relativos ao Credenciamento;
13.5.5. preencher os formularios eletronicos referentes aos demais niveis (opcional); e
13.5.6. validar o cadastramento em uma Unidade Cadastradora, mediante apresentagcdo da documentagdo exigida para cada nivel disponivel
no Manual do SICAF.
13.6. As Unidades Cadastradoras podem ser consultadas na aba "Consulta"> "Unidade Cadastradora".
13.7. Em caso de dificuldades, favor consultar o "Tutorial para Cadastramento de Fornecedor" ou entrar em contato com o Servigo Federal de

Processamento de Dados (Serpro) pelo e-mail da central de servigos: css.serpro@serpro.gov.br ou pelo atendimento telefénico: 0800 978 23 29.

14. DO TERMO DE CONTRATO

14.1. Apos a Ratificagdo e Publicagdo do Extrato da Inexigibilidade de Licitagdo, o credenciado terd o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir
da data de sua convocagdo, para assinar o Termo de Contrato, cuja vigéncia serd de 60 (sessenta) meses, a contar da sua assinatura.

14.1.1. No caso da contratagdo de novos credenciados durante o periodo de vigéncia deste Edital, a vigéncia dos novos termos de contrato
sera referente ao periodo restante para completar a vigéncia dos 60 (sessenta) meses firmados nos contratos do primeiro credenciamento.

14.2. O candidato classificado assinard, em meio eletrénico, o Termo de Contrato e deverd encaminhar no endereco de e-mail
cogec@cultura.gov.br, cdpia autenticada da inscrigdo de contribuinte como profissional auténomo no Regime Geral da Previdéncia Social — INSS (PIS, PASEP,
Cl, NIS ou NIT) e cadastro de contribuinte do Imposto sobre Servigos — ISS, quando cabivel.

14.3. Previamente a contratagdo, a Administracdo realizard consulta “on line” ao SICAF, bem como ao Cadastro Informativo de Créditos ndo
Quitados — CADIN, cujos resultados serdo anexados aos autos do processo.

14.4. Na hipdtese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua situagdo perante o cadastro no prazo de até 05
(cinco) dias, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas no edital e anexos.

14.5. Os prazos previstos nos itens acima poderdo ser prorrogados, por igual periodo, por solicitagdo justificada do credenciado e aceita pela
Administragdo.

15. DO REAJUSTE
15.1. O prego é fixo e irreajustavel.
16. DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DOS SERVICOS
16.1. A classificagdo e distribui¢do dos projetos, bem como a emissdo dos pareceres técnicos e prazos para finalizagdo destes estdo elencados nos

Capitulos IV, VI e VIl da Portaria n2 39, de 12 de abril de 2017.

17. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

17.1. As obrigagBes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Projeto Basico, anexo a este Edital.

18. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

18.1. Em caso de descumprimento das regras e obrigagGes estipuladas nas legislacGes pertinentes e neste Edital, o parecerista estara sujeito ao
descredenciamento e as san¢des administrativas previstas no artigo 24 da Portaria n2 39, de 12 de abril de 2017, do Ministério da Cultura.

18.1.1. O parecerista estara sujeito ao descredenciamento e as seguintes sangdes administrativas a serem aplicadas, sendo na primeira vez
adverténcia escrita, na segunda suspensdo de 60 (sessenta) dias e na terceira descredenciamento.

18.2. O descredenciamento também poderd ser determinado sumariamente nas seguintes hipoéteses:
18.2.1. Extravio ou dano parcial ou total dos projetos;
18.2.2. Utilizagdo de materiais e divulgacdo indevida de informagdes apresentadas pelos proponentes;
18.2.3. Reprodugdo ndo autorizada dos projetos;
18.2.4. Emissdo de parecer técnico nas hipdteses previstas de impedimento ou suspei¢ao;
18.2.5. Exercicio de atividade profissional que enquadre em situagdo que constitua impedimento ao credenciamento; ou

18.2.6. Emissdo de parecer técnico considerado insatisfatério, que permanega inadequado, conforme normativos pertinentes.

19. DA REMUNERAGCAO

19.1. A remuneragdo pela elaboragdo do parecer técnico sera realizada considerando a complexidade dos projetos, conforme os critérios e os
valores definidos no artigo 19 da Portaria n2 39, de 12 de abril de 2017, do Ministério da Cultura:

19.1.1. Projeto de baixa complexidade.
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19.1.1.1. Critérios:
a) Até 2 (dois) produtos;

b) Valor maximo de RS
500.000,00; e

c) Limitado a 60 itens orgamentarios.

19.1.1.2. Valor de Remuneragdo: R$ 300,00.
19.1.2. Projeto de média complexidade.
19.1.2.3. Critérios:

d) Até 4 (quatro) produtos;
e) Valores acima de R$ 500.000,00 até RS 5.000.000,00; e
f) Até 130 itens or¢camentdrios.

19.1.2.4. Valor de Remuneragdo: R$ 800,00.

19.1.3. Projeto de alta complexidade.

19.1.3.5. Critérios:
g) Acima de 4 (quatro) produtos;
h) Valores acima de RS$ 5.000.000,00; e
i) Acima de 130 itens orgamentarios.

19.1.3.6. Valor de Remuneragdo: R$ 1.650,00.

19.2. Para enquadramento nos niveis de complexidade, os projetos deverdo atender a pelo menos dois quesitos dos critérios acima elencados.
Caso um projeto se enquadre em um critério de cada faixa, serd considerado como preponderante o valor total do projeto.

19.3. Os projetos de média complexidade que contenham 50% do valor do projeto em itens orgamentarios relacionados a obras arquitetdnicas,
nos segmentos de construcdo, restauracdo e/ou reforma de imdvel terdo o pagamento correspondente ao valor dos projetos de alta complexidade.

19.4. Excepcionalmente, caso a andlise do produto secundario requeira conhecimento técnico especializado, a analise do projeto podera ser
desmembrada e o valor do parecer emitido sera dividido pelo nimero de produtos existentes no projeto.

19.5. O parecer técnico devera ser completo, objetivo e conclusivo, incluindo a andlise da planilha orgamentdria, abordando todos os itens da
legislagdo em vigor, independentemente da sugestdo de deferimento ou de indeferimento, dos subsidios oferecidos para andlise do projeto e de eventual
ndo atendimento as diligéncias.

19.6. Nos casos de recurso contra decisdo do Ministério, o projeto sera encaminhado ao parecerista que emitiu o parecer técnico contestado, sem
direito a remuneragdo. Caso o parecerista esteja indisponivel, a analise devera ser realizada por outro parecerista e o valor da remuneragdo sera igual ao
previsto para o nivel correspondente a complexidade do projeto.

19.7. O deslocamento de parecerista para a realizagdo de vistorias, quando convocado extraordinariamente em municipio diverso de sua

residéncia, sera custeado pelo Ministério da Cultura, observados os limites fixados no Decreto n2 5.992, de 19 de dezembro de 2006, bem como as regras
previstas na Portaria MinC n2 27, de 5 de abril de 2016, que disciplina a concessdo de diarias e passagens aos colaboradores eventuais.

20. DO PAGAMENTO

20.8. Os prazos para pagamento da remuneragdo, obedecerdo os Arts. 29, IX; 30, VII; e 32, da Portaria n2 39, de 12 de abril de 2017, conforme
estabelece:

(...)

Art. 29. Compete as Unidades de Andlise técnica:

()

X - no caso das analises de projetos fisicos, apresentar a SEFIC o relatério de remuneragdo dos pareceristas até o quinto dia de cada més;
(...)

Art. 30. Compete a Secretaria de Fomento e Incentivo a Cultura - Gestora do Sistema de Credenciamento:

VII - enviar a CGEXE/SPOA, até o décimo dia atil do més, o relatério consolidado referente ao pagamento dos pareceres emitidos que foram validados pelas unidades
técnicas e avaliados pela Comissdo Nacional de Incentivo a Cultura (CNIC).

()

Art. 32. Compete a Coordenagdo - Geral de Execugdo Orgamentaria e Financeira (CGEXE), realizar os procedimentos de remuneragdo dos pareceristas no prazo de até
vinte dias Uteis do més subsequente ao da validagdo dos pareceres, conforme condigGes estabelecidas no termo de compromisso, bem como dos projetos submetidos
a Comissdo Nacional de Incentivo a Cultura (CNIC), quando avaliados.

()
20.9. A remuneracgdo sera efetuada por meio de Ordem Bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

20.10. As remunerag@es decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666/93, deverdo
ser efetuadas no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data de envio do relatério consolidado dos pareceres validados e avaliados pela CNIC, nos
termos do art. 52, § 32, da Lei n2 8.666/93.

20.11. A remuneragdo somente sera autorizada depois de efetuada a validagdo dos pareceres e o "atesto" pelo servidor competente da Unidade
Técnica da Andlise.

20.12. O parecer técnico considerado insatisfatério podera retornar ao parecerista para corregdo uma Unica vez.

20.13. Caso o parecer técnico esteja inadequado apds sua devolugdo, ndo serd validado pela unidade técnica, gerando perda do direito a

remuneragdo, pela insatisfatéria analise realizada e redistribuigdo do produto ou projeto a outro parecerista sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des
previstas nos artigos 24 e 25 da Portaria n2 39, de 12 de abril de 2017.

20.14. Serd considerada data da remuneragdo o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para remuneragdo.

20.15. Antes de cada remuneragdo a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo a serem
exigidas no edital.

20.16. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, serad providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no
prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da contratante.
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20.17. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd comunicar aos érgdos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de remuneragdo a ser efetuada, para que sejam

acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

20.18. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

20.19. Havendo a efetiva execugdo do objeto, a remuneragdo serd realizada normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a
contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

20.20. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em
qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante, ndo sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF.

20.21. Quando da remuneragdo, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel.

20.22. Ocorrendo atraso no pagamento, sem que o credenciado tenha concorrido para tal atraso, incidira atualizagdo monetéria sobre o valor

devido pela taxa SELIC ocorrida entre a data do vencimento e a do efetivo pagamento.

20.23. O credenciado deverd apresentar cépia do comprovante de quitagdo da GPS - Guia de Recolhimento da Previdéncia, para que ndo seja

efetuada a retengdo da contribuicdo relativa ao Instituto Nacional de Seguro Social - INSS.

20.24. Nenhum pagamento serd efetuado ao parecerista enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo. Esse fato ndo serd gerador de

direito a reajustamento de pregos ou a corre¢do monetaria.

21. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

21.25. A despesa decorrente do fornecimento do objeto deste Edital correrd a conta de recursos consignados na Unidade Orgamentdria do

Ministério da Cultura - Administragdo Direta, previsto no orgamento da Unido para o Exercicio de 2018.

22. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO
22.26. Qualquer pessoa poderad solicitar esclarecimentos ou impugnar este Edital de Credenciamento, por meio de petigdo escrita, apresentada no
Protocolo Geral do Ministério da Cultura.
22.27. Quando a impugnagdo se referir apenas a questdes que ndo impegam o prosseguimento do processo seletivo, podera ser dada continuidade
a este, ficando sobrestadas apenas as questdes impugnadas, até a decisdo sobre a impugnagdo.
22.28. Cabera a Secretaria-Executiva decidir sobre a peticdo em até 10 dias Uteis, a contar da data de recebimento do requerimento.
22.29. Acolhida a impugnagdo ao ato convocatdrio, sera designada nova data para a retificagdo deste procedimento.
23. DA HOMOLOGAGAO DO CREDENCIAMENTO
23.30. O Secretario-Executivo procederd a homologagdo do resultado final do processo seletivo, ap6s decididos todos os recursos.
24, DAS DISPOSICOES FINAIS
24.31. Este Edital de Credenciamento terd vigéncia de até 60 (sessenta) meses ou até a publicagdo de novo Edital que eventualmente o substitua.
24.32. A fim de manter a abertura para novos credenciamentos durante o periodo de vigéncia do Edital, serdo abertas inscricdes para novos
credenciados pelo menos a cada 2 (dois) anos a contar do primeiro periodo de inscri¢do, podendo haver outras aberturas conforme a necessidade.
24.33. As inscri¢des e procedimentos de contratagdo de novos credenciados seguirdo o mesmo tramite regulamentado neste instrumento, sendo
as convocagdes para as nova inscricdes divulgadas no sitio http://www.cultura.gov.br com antecedéncia de pelo menos 30 (trinta) dias.
24.34, Nenhuma indenizagdo serd devida aos interessados pela formalizagdo da solicitagdo de credenciamento.
24.35. Aplicam-se ao presente Edital, a Lei n2 8.666/93 e demais normas legais pertinentes.
24.36. Os casos omissos serdo dirimidos pela Secretaria-Executiva, em conjunto com a Secretaria de Fomento e Incentivo a Cultura.
24.37. Consultas e informagdes adicionais poderdo ser obtidas no enderego eletrénico: http://www.cultura.gov.br ou pelo e-mail:
pareceristas.sefic@cultura.gov.br
24.38. Impugnagdes, solicitagdes, informagdes e recursos deverdo ser apresentados ao Ministério da Cultura, em dias Uteis, no horario de 8h as 12h
e de 14h as 18h.
24.39. Ficam revogados, a partir da vigéncia deste Edital, o Edital de Credenciamento n2 1/2014, publicado no DOU, Segdo 3, de 25 de setembro de
2014, bem como o Edital n2 1/2015, de publicado no DOU, Se¢&o 3, de 16 de junho de 2015.
24.40. O Edital esta disponibilizado, na integra, no enderego eletrdnico http://www.cultura.gov.br.
25. DOS ANEXOS
25.41. Sdo partes integrantes deste Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
25.41.4. Anexo | — Projeto Basico;
25.41.5. Anexo Il — Minuta de Termo de Contrato;
25.41.6. Anexo |l — Modelo de Declaragdo de Impedimentos;
25.41.7. Anexo IV — Modelo de RPA;
25.41.8. Anexo V — Areas e segmentos de atuagdo;
25.41.9. Anexo VI - Requisitos de Comprovagdo de Experiéncia — Requisitos para credenciamento na drea do Audiovisual.

FELIPE CALDEIRA MARRON DA ROCHA

Secretario-Executivo - Substituto
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ANEXO | DO EDITAL

MINISTERIO DA CULTURA
Esplanada dos Ministérios Bloco B, , Brasilia/DF, CEP 70068-900
Telefone: 61 2024-2141 e Fax: - http://www.cultura.gov.br

PROJETO BASICO

PROCESSO N2 01400.015974/2017-02
26. OBJETO DA CONTRATAGAO

26.42. Contratagdo de pareceristas credenciados por meio de edital, para prestagdo de servigos de andlise e emissdo de pareceres técnicos sobre
projetos culturais, no dmbito do Ministério da Cultura e de suas Entidades Vinculadas, em conformidade com as condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

27. OBJETIVO

27.43. O objetivo principal desta proposta é a habilitagdo e o credenciamento de pessoas fisicas para a prestagdo de servigos técnicos especializados de
analise e emissdo de parecer técnico de projetos culturais apresentados ao Ministério da Cultura- MinC.

28. OBJETIVOS ESPECIFICOS

28.44. Credenciar os candidatos que preencham as exigéncias minimas requeridas e que tenham a qualificacdo necessdria para analisar e emitir
pareceres técnicos;

28.45. Assegurar que a demanda por contratado seja regida pela impessoalidade, considerando a drea e o nivel do projeto a ser analisado;

28.46. Suprir as necessidades de emissdo de pareceres técnicos, observando as especificidades de cada Unidade de andlise técnica.

29. BASE LEGAL

29.47. O presente Projeto Basico foi elaborado, considerando as normativas aplicaveis aos projetos apresentados no ambito do Ministério da Cultura-
MinC.

30. JUSTIFICATIVA

30.48. Os contratados atenderdo as demandas das Unidades de Analise Técnica, tendo em vista a atualizagdo das normativas, especialmente ao novo

fluxo adotado para grande parte dos projetos culturais, com a publicagdo da Instrugdo Normativa n2 05, de 26 de dezembro de 2017.
30.49. NATUREZA DO SERVICO

30.49.10. Trata-se de servigo técnico especializado, de natureza singular, pois trata-se do credenciamento de pessoas fisicas com conhecimentos especificos.
E, portanto, servigo ndo comum que ndo se enquadra no Decreto n2 5.450/2005.

30.49.11. E caracterizado ainda, como servico de natureza continuada, o qual prevé a possibilidade de prorrogagio do Termo de Contrato para que se
tenha a continuidade das atividades de analise e emissdo dos pareceres técnicos sobre os projetos culturais apresentados ao MinC. Portanto, a necessidade de
contratagdo deve-se estender por mais de um exercicio.

30.49.12. No que se refere as andlises dos projetos, conforme estabelecida nas normativas, devera ser observada maior qualidade na produgdo dos
pareceres, os quais viabilizam a execugdo dos projetos e subsidiam a andlise na préxima etapa, pelos membros da Comissdo Nacional de Incentivo a Cultura
(CNIC).

30.50. MODALIDADE DA CONTRATACAO

30.50.13. A contrataco objeto desse projeto basico enquadra-se na modalidade Inexigibilidade de Licitacdo prevista no caput do art. 25 da Lei n? 8.666/93.
31. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGCAO E CREDENCIAMENTO

31.51. Para participagdo, os candidatos deverdo observar os requisitos basicos para credenciamento, conforme disposto abaixo:

31.51.14. Ser classificado no processo seletivo de parecerista do MinC;

31.51.15. Possuir os requisitos exigidos para a emissdo de pareceres da(s) area(s)/segmento(s) pleiteados;

31.51.16. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

31.51.17. Ter no minimo 2 (dois) anos de experiéncia comprovada na(s) drea(s)/segmento(s) pleiteada(s);

31.51.18. Ter concluido curso de nivel superior ou equivalente;

31.51.19. N&o ter sofrido penalidade de descredenciamento do Banco de Pareceristas do MinC nos ultimos 5 anos;

31.51.20. N&o ser servidor publico do Ministério da Cultura, bem como seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por

afinidade, até o terceiro grau;

31.51.21. N&o ser servidor publico, bem como dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica de qualquer esfera governamental, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros, e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

31.51.22. Ndo ser fornecedor, proponente, patrocinador, parecerista, integrante da Comissdo Nacional de Incentivo a Cultura (CNIC), bem como seus
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

31.51.23. Caso o credenciado incida nas situagdes acima elencadas, devera declarar-se impedido de analisar projetos e solicitar imediatamente seu
descredenciamento.

31.51.24. Estar com a certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da Unido, na situacdo regular, conforme
documento de regularidade fiscal a ser emitido pela Procuradoria — Geral da Fazenda Nacional - PGFN / Receita Federal no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do
responsavel.

32. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO
32.52. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o edital em sua integra e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.
32.53. Sera admitida a inscri¢do somente via internet, no endereco eletrénico http://www.cultura.gov.br, solicitada no periodo das inscri¢bes, a ser

definido, observado o horério oficial de Brasilia/DF.
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32.54, No momento da inscrigdo, o candidato deverd preencher completamente o formulario eletronico, optando pela(s) drea(s) de atuagdo e
respectivo(s) segmento(s) que deseja concorrer, bem como anexar copia digital da seguinte documentagdo:

32.54.25. Registro Geral (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) que prove idade igual ou superior a 18 anos;
32.54.26. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

32.54.27. Comprovante de inscrigdo no érgdo de classe competente, se for o caso;

32.54.28. Certificado ou diploma que comprove o grau de escolaridade;

32.54.29. Documentos, constando datas, que comprovem a experiéncia do candidato, tais como portfélio com publicagdes, fotos e reportagens; e
declaragBes autenticadas de institui¢des reconhecidas na drea cultural sobre os servigos prestados na area de interesse e/ou na andlise e emissdo de parecer;
32.54.30. Declaragdo de Impedimentos, devidamente assinada.

32.55. N3o serdo atendidas solicitagdes de reavaliagdo por preenchimento equivocado do formuldrio de inscrigdo, bem como da falta ou inadequagdo de
documentos obrigatdrios.

32.56. Caso haja mais de uma inscrigdo com o mesmo Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), somente a Ultima serd considerada vélida.

32.57. O MinC ndo se responsabilizard por inscrigbes que deixarem de ser concretizadas por congestionamento das linhas de comunicagdo ou outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, tampouco por falhas decorrentes do equipamento do candidato.

32.58. A aceitagdo da solicitagdo de inscrigdo sera comunicada em até 5 (cinco) dias Uteis do recebimento do formuldrio de inscrigdo.

33. DAS ETAPAS DE SELECAO

33.59. A selecdo para o credenciamento dos pareceristas compreendera as seguintes etapas, de carater eliminatério:

33.59.31. Etapa 1 - Triagem administrativa; e

33.59.32. Etapa 2 - Avaliagdo da qualificacdo, titulagdo e experiéncia profissional.

34. ETAPA 1 - DA TRIAGEM ADMINISTRATIVA

34.60. As inscrigbes passarao, inicialmente, por um processo de triagem pela Secretaria de Fomento e Incentivo a Cultura - SEFIC, no qual sera verificado
o atendimento da solicitagdo de:

34.61. Preenchimento de todos os campos do formulério eletrénico com informagdes validas;

34.62. Envio de cdépia digital dos documentos obrigatérios;

34.63. Certificacdo da auséncia de penalidade de descredenciamento do Banco de Pareceristas do MinC nos Gltimos 5 anos; e

34.64. Caso seja constatada a falta ou a inadequacdo de documentos obrigatdrios anexados ao pedido de inscricdo e/ou o preenchimento equivocado do
formulario, o candidato serd eliminado do processo seletivo sem a analise pela Comissdo de Credenciamento.

34.65. N&o poderdo ser contratados os interessados que estejam proibidos de celebrar contratos administrativos, na forma da legislagdo vigente.

34.66. Nesta etapa também serd verificada a existéncia de sangdo que impega a contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

34.66.33. SICAF;

34.66.34. Cadastro  Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da  Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

34.66.35. Cadastro Nacional de CondenagBes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica:
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

34.66.36. Relagdo de Inidéneos e Inabilitados, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido-TCU (https://contas.tcu.gov.br/ords/f?
p=1498:3:::N0O:3,4,6::&cs=3zidyNYMDp-W3xhp2tsmwoXQNT4k);

34.66.37. Cadastro Integrado de condenagdes por ilicitos administrativos - CADICON, mantido pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU
(https://contas.tcu.gov.br/cadiconWeb/index.html); e

34.66.38. Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados — CADIN.

34.67. Constatada a existéncia de sangdo, o interessado sera inabilitado, por falta de condigdo de participagdo.

34.68. Além disso, para fins de habilitagdo, serd consultado o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF, em relagdo a habilitagdo juridica, a
regularidade fiscal e trabalhista, conforme disposto nos arts. 42, caput, 82, § 32, 13 a 18 e 43, lll, da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n¢2 2, de 2010.

34.69. Também poderao ser verificados os sitios oficiais emissores de certiddes, especialmente quando o interessado esteja com alguma documentagdo
vencida junto ao SICAF.

34.70. No caso de participantes que ndo estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF, além dos documentos ja
solicitados, sera realizada consulta relativa a Regularidade Fiscal Federal (https://idg.receita.fazenda.gov.br/orientacao/tributaria/certidoes-e-situacao-fiscal) e

Regularidade Trabalhista (http://www.tst.jus.br/certidao).

34.71. Os requisitos e critérios de avaliagdo da qualificagdo técnica dos interessados estardo definidos no Edital de Credenciamento.

35. DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO DA ETAPA 1

35.72. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da Etapa 1, dispora de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de publicagdo no Diario
Oficial da Unido, excluindo-se o dia de inicio e incluindo-se o dia de término.

35.73. A interposicdo de recurso da Etapa 1 podera ser realizada via internet, em formulario a ser disponibilizado no enderego
eletronico http://www.cultura.gov.br, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

35.74. Cabera ao Secretario de Fomento e Incentivo a Cultura decidir sobre os recursos interpostos e determinar a publicagdo no Diario Oficial da Unido
e na internet, no enderego eletrdnico http://www.cultura.gov.br

36. ETAPA 2 - DA AVALIACAO DA QUALIFICACAO, TITULA(;AO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

36.75. Os candidatos, cujas inscricbes forem consideradas validas na etapa de triagem administrativa, terdo os documentos analisados quanto aos

aspectos de qualificacdo, titulagdo e experiéncia profissional pela Comissdo de Credenciamento para fins de pontuagdo, conforme abaixo:

a) Experiéncia Profissional no(s) segmento(s) pleiteado(s): 1;2

e Igual ou superior a 5 anos — 10 pontos
e De 2anos a4 anos—>5pontos
e 1- A pontuagdo ndo é cumulativa.

e 2-Somente serd considerada a experiéncia profissional relativa aos tltimos 10 (dez) anos.
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b) Qualificacdo e Titulagdo: 1

e Pds-graduagdo e graduagdo especificas no(s) segmentos(s) pleiteado(s) — 10 pontos
e Graduagdo especifica no(s) segmentos(s) pleiteado(s) — 5 pontos
e Graduagdo — 2 pontos

e 1- A pontuagdo ndo é cumulativa.

36.76. O candidato que comprovar experiéncia, igual ou superior a 2 anos, em andlise e emissdo de parecer de projetos culturais, sera bonificado em 5
pontos.

36.77. Serd eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, a pontuagdo 15.

36.78. Caso seja constatado que a documentagdo anexada ao formulario de inscrigdo ndo estd de acordo com o exigido, o candidato serd eliminado por
meio da publicagdo do resultado da Etapa 2.

37. DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO DA ETAPA 2

37.79. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da Etapa 2 dispora de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de publicagdo no Diario
Oficial da Unido, excluindo-se o dia de inicio e incluindo-se o dia de término.

37.80. A interposicdo de recurso da Etapa 2 poderd ser realizada via internet, em formuldrio a ser disponibilizado no enderego
eletrénico http://www.cultura.gov.br, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

37.81. Cabera a Secretaria de Fomento e Incentivo a Cultura recepcionar os pedidos de recurso e, apds coleta da manifestagdo de membro da Comissdo
de Credenciamento, subsidiar o Secretario-Executivo nas decisGes dos recursos interpostos contra o resultado da Etapa 2.

38. DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

38.82. A Comissdo de Credenciamento serd composta por representantes, titulares e suplentes, das Secretarias do MinC e de suas Entidades Vinculadas,
conforme elencado abaixo:

38.82.39. 2 (dois) representantes da Secretaria-Executiva, no qual 1 (um) presidird a mesa e coordenara as atividades;

38.82.40. 4 (quatro) representantes da Secretaria de Fomento e Incentivo a Cultura;

38.82.41. 1 (um) representante da Secretaria da Cidadania e da Diversidade Cultural;

38.82.42. 1 (um) representante da Secretaria de Infraestrutura Cultural;

38.82.43. 1 (um) representante da Secretaria da Economia da Cultura;

38.82.44. 1 (um) representante da Secretaria do Audiovisual;

38.82.45. 1 (um) representante da Secretaria de Articulagdo e Desenvolvimento Institucional;

38.82.46. 1 (um) representante da Fundagdo Nacional de Artes;

38.82.47. 1 (um) representante da Fundagdo Biblioteca Nacional;

38.82.48. 1 (um) representante da Fundagdo Casa de Rui Barbosa;

38.82.49. 1 (um) representante do Instituto do Patrimdnio Histdrico e Artistico Nacional;

38.82.50. 1 (um) representante do Instituto Brasileiro de Museus; e

38.82.51. 1 (um) representante da Fundagdo Cultural Palmares.

38.83. A Comisséo de Credenciamento compete:

38.83.52. Avaliar as informagdes especificadas no portfélio dos candidatos;

38.83.53. Emitir parecer acerca da qualificagdo técnica, titulagdo e experiéncia profissional dos candidatos; e

38.83.54. Determinar o somatdrio de pontos obtidos pelos candidatos nas areas pleiteadas.

38.84. A emissdo de parecer de que trata o item anterior sera realizada pelo(s) representante(s) da(s) unidade(s) afim(ns) com a(s) area(s) de atuacdo,
cabendo ao Presidente da Comissdo alterar essa disposigdo sempre que necessario.

38.85. A Comissdo sera designada em ato do Secretario-Executivo.

38.86. Apds a finalizagdo das analises pela Comissdo de Credenciamento, o Secretério-Executivo divulgara o resultado da Etapa 2 no Diario Oficial da
Unido e na internet, no enderego eletrénico http://www.cultura.gov.br

39. DA HABILITACAO

39.87. RESULTADO FINAL

39.87.55. O resultado final do credenciamento serd divulgado no Diario Oficial da Unido e na internet, no enderego eletrdnico http://www.cultura.gov.br,
apos o julgamento dos recursos, por meio de ato do Secretario-Executivo.

39.87.56. Para fins de credenciamento, o candidato classificado sera convocado a apresentar até o quinto dia Util da publicagdo do resultado final no
processo seletivo, copia da documentagdo exigida.

39.87.57. As copias da documentagdo apresentada deverdo estar autenticadas ou estarem acompanhadas das vias originais para que sejam autenticadas no
MinC.

39.87.58. A data da postagem sera a Unica a ser considerada.

39.87.59. O candidato classificado que ndo apresentar a documentagdo original obrigatdria, ndo podera assinar o Termo de Contrato e serd eliminado do
processo seletivo.

39.87.60. A irregularidade dos documentos obrigatdrios apresentados, mesmo que verificada a qualquer tempo, em especial na ocasido da assinatura do
termo de contrato, acarretara a eliminagdo do candidato ou descredenciamento do parecerista;

39.87.61. A listagem completa dos credenciados ou ndo, deverd ser disponibilizada na internet, no enderego eletronico http://www.cultura.gov.br, e
atualizada mensalmente.

40. DO TERMO DE CONTRATO

40.88. Apds a Ratificagdo e Publicagdo do Extrato da Inexigibilidade de Licitagdo, o credenciado terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da

data de sua convocagdo, para assinar o Termo de Contrato, cuja vigéncia sera de 60 (sessenta) meses consecutivos, a contar de sua assinatura.

40.88.62. No caso da contratagdo de novos credenciados durante o periodo de vigéncia deste Edital, a vigéncia dos novos termos de contrato serd referente
ao periodo restante para completar a vigéncia dos 60 (sessenta) meses firmados nos contratos do primeiro credenciamento.
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40.89. O candidato classificado assinard, em meio eletronico, o Termo de Contrato e deverd encaminhar no enderego de e-mail cogec@cultura.gov.br,
copia autenticada da inscrigdo de contribuinte como profissional auténomo no Regime Geral da Previdéncia Social — INSS (PIS, PASEP, Cl, NIS ou NIT) e cadastro
de contribuinte do Imposto sobre Servigos — ISS, quando cabivel.

40.90. Previamente a contratagdo, a Administragdo realizara consulta "on line" ao SICAF, bem como ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados -
CADIN, cujos resultados serdo anexados aos autos do processo.

40.91. Na hipdtese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua situagdo perante o cadastro no prazo de até 5 (cinco)
dias, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas no edital e anexos.

40.92. Os prazos previstos nos itens acima, poderao ser prorrogados.

40.93. A qualquer tempo, a Secretaria de Fomento e Incentivo a Cultura podera requisitar aos credenciados o envio de documentacgdo atualizada.

41. ESTIMATIVA DE PRECO

41.94. A prestagdo de servigos dar-se-a em relagdo ao nivel de complexidade da analise, cuja estimativa foi baseada nos valores gastos no exercicio de

2016, conforme abaixo:

NIVEL DA ANALISE QUANTITATIVO ANUAL CUSTO ANUAL DE REMUNERAGAO (RS)
ANALISE DE BAIXA COMPLEXIDADE (RS 122,00) 1.038 RS$ 189.873,00
ANALISE DE MEDIA COMPLEXIDADE (R$ 370,00 OU RS 661,00) 322 R$ 210.160,00
ANALISE DE ALTA COMPLEXIDADE (R$ 1.183,00 OU R$ 1.649,00) 139 R$ 229.350,00
TOTAL 1.499 RS 650.253,00

Fonte: Banco de dados do Salic: Ano base 2016, jd considerando a estimativa equivalente a 1/3 de redugdo das andlises conforme IN 1/2017.

41.95. A extragdo dos dados acima mencionados teve como base as informagdes constantes do Banco de Dados do Salic, considerando o quantitativo de
analises iniciais realizadas e os respectivos valores praticados no ano de 2016.
41.96. Ao adequar aos valores de remuneragdo pela nova sistematica do fluxo do Incentivo Fiscal Federal compreendido na Instrugdo Normativa n2
1/2017/MinC, estima-se:
NIVEL DA ANALISE QUANTITATIVO ANUAL CUSTO ANUAL DE REMUNERAGAO (R$)

ANALISE DE BAIXA COMPLEXIDADE (R$ 300,00) 1.038 RS 311.400,00

ANALISE DE MEDIA COMPLEXIDADE (RS 800,00) 322 RS 257.600,00

ANALISE DE ALTA COMPLEXIDADE (R$ 1.650,00) 139 RS 229.350,00

TOTAL 1.499 RS 798.350,00

Fonte: Dados replicados do exercicio de 2016, jd considerando os novos valores de pagamento, conforme a Portaria n? 39, de 12 de abril de 2017.

41.97. Ressalte-se que as estimativas conforme demonstradas, referem-se ao montante para remuneragdo das analises dos projetos em fase inicial, as
quais sdo feitas no Sistema Salic.

41.98. Tendo em vista que os proponentes podem apresentar recursos contra a decisdo final do projeto e ainda solicitar readequagdes de itens desse, os
pareceristas contratados poderdo também realizar tais andlises. Estas sdo em meio fisico e para isso, estima-se um quantitativo aproximado de 600 andlises
(recursos e readequagdes), conforme abaixo:

TIPO DE ANALISE QUANTITATIVO ANUAL CUSTO ANUAL DE REMUNERAGAO (R$)

ANALISE DE RECURSOS E READEQUAGOES (R$ 300,00) 600 R$ 180.000,00

Fonte: Estimado por meio das solicitagdes de pagamento constantes nos processos financeiros dos pareceristas credenciados pelo edital vigente.

41.99. Portanto, estima-se para a execucdo do objeto do presente Projeto Basico o montante de RS 978.350,00 (Novecentos e setenta e oito mil
trezentos e cinquenta reais).
42. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
42.100. As atividades decorrentes desta contratagdo correrdo a conta do Orgamento do Ministério da Cultura — Administragdo Direta. O valor disponivel
para a execugdo dos servigos estd registrado no Relatério do Sistema de Informag&es do Ministério da Cultura — SIMINC (SEI n2 0475917).
43, DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DOS SERVICOS
43.101. A classificagdo e distribuicdo dos projetos, bem como a emissdo dos pareceres técnicos e prazos para finalizagdo destes estdo elencados nos
Capitulos IV, VI e VII da Portaria n2 39, de 12 de abril de 2017.
44, DA REMUNERAGAO
44.102. O modelo de contratagdo de pareceristas tem por objetivo credenciar profissionais mais qualificados, os quais atuardo em projetos de todos os
niveis de complexidade, com remuneragdo, conforme os valores elencados no art. 19 da Portaria n2 39, de 12 de abril de 2017:
NiVEL DE COMPLEXIDADE DO PROJETO CULTURAL CRITERIOS VALOR DE REMUNERA(}AO
a) Até 2 (dois) produtos;
PROJETO DE BAIXA COMPLEXIDADE b) Valor méximo de RS 500.000,00; e Remuneragdo: RS 300,00

c) Limitado a 60 itens orgamentarios.

a) Até 4 (quatro) produtos;
b) Valores acima de R$ 500.000,00 até RS
5.000.000,00; e
c) Até 130 itens orgamentarios.

PROJETO DE MEDIA COMPLEXIDADE Remunerac¢do: RS 800,00

a) Acima de 4 (quatro) produtos;
PROJETO DE ALTA COMPLEXIDADE b) Valores acima de R$ 5.000.000,00; e Remuneragdo: RS 1.650,00
c) Acima de 130 itens orgamentarios.

https://sei.cultura.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=557781&infra_si...

44.103. Para enquadramento nos niveis de complexidade, os projetos deverdo atender a pelo menos dois quesitos dos critérios acima elencados. Caso um
projeto se enquadre em um critério de cada faixa, sera considerado como preponderante o valor total do projeto.

44.104. Os projetos de média complexidade que contenham 50% do valor do projeto em itens orgamentarios relacionados a obras arquitetonicas, nos
segmentos de construgdo, restauracdo e/ou reforma de imdvel terdo o pagamento correspondente ao valor dos projetos de alta complexidade.

44.105. Excepcionalmente, caso a andlise do produto secunddrio requeira conhecimento técnico especializado, a andlise do projeto podera ser
desmembrada e o valor do parecer emitido sera dividido pelo nimero de produtos existentes no projeto.
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44.106. O parecer técnico devera ser completo, objetivo e conclusivo, incluindo a analise da planilha orgamentaria, abordando todos os itens da legislagdo
em vigor, independentemente da sugestdo de deferimento ou de indeferimento, dos subsidios oferecidos para analise do projeto e de eventual ndo atendimento
as diligéncias.

44.107. Nos casos de recurso contra decisdo do Ministério, o projeto sera encaminhado ao parecerista que emitiu o parecer técnico contestado, sem
direito a remuneragdo. Caso o parecerista esteja indisponivel, a andlise devera ser realizada por outro parecerista e o valor da remuneragdo serd igual ao
previsto para o nivel correspondente a complexidade do projeto.

44.108. O deslocamento de parecerista para a realizagdo de vistorias, quando convocado extraordinariamente em municipio diverso de sua residéncia,
sera custeado pelo Ministério da Cultura, observados os limites fixados no Decreto n2 5.992, de 19 de dezembro de 2006, bem como as regras previstas na
Portaria MinC n2 27, de 5 de abril de 2016, que disciplina a concessdo de didrias e passagens aos colaboradores eventuais.

45, DOS PRAZOS PARA REMUNERACAO PELOS SERVIGCOS PRESTADOS

45.109. Os prazos para remuneragdo, obedecerdo os Arts. 29, IX; 30, VII; e 32, da Portaria n2 39, de 12 de abril de 2017, conforme estabelece:
()
Art. 29. Compete as Unidades de Andlise técnica:

(...)
X - no caso das andlises de projetos fisicos, apresentar a SEFIC o relatdrio de remuneragdo dos pareceristas até o quinto dia de cada més;

(...)

Art. 30. Compete a Secretaria de Fomento e Incentivo a Cultura - Gestora do Sistema de Credenciamento:

VIl - enviar @ CGEXE/SPOA, até o décimo dia util do més, o relatério consolidado referente ao pagamento dos pareceres emitidos que foram validados pelas unidades
técnicas e avaliados pela Comissdo Nacional de Incentivo a Cultura (CNIC).

(...)

Art. 32. Compete a Coordenagdo - Geral de Execugdo Orgamentdria e Financeira (CGEXE), realizar os procedimentos de remuneragéo dos pareceristas no prazo de até
vinte dias uteis do més subsequente ao da validagdo dos pareceres, conforme condi¢bes estabelecidas no termo de compromisso, bem como dos projetos submetidos a
Comissdo Nacional de Incentivo a Cultura (CNIC), quando avaliados.

()
45.110. A remuneragdo serd efetuada por meio de Ordem Bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
45.111. As remunerac¢des decorrentes de despesas cujos valores n3o ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666/93, deverdo ser

efetuadas no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data de envio do relatério consolidado dos pareceres validados e avaliados pela CNIC, nos termos do
art. 59, § 32, da Lei n2 8.666/93.

45.112. A remuneragdo somente sera autorizada depois de efetuada a validagdo dos pareceres e o "atesto" pelo servidor competente da Unidade Técnica
da Analise.

45.113. O parecer técnico considerado insatisfatério podera retornar ao parecerista para corre¢do uma Unica vez.

45.114. Caso o parecer técnico esteja inadequado apds sua devolugdo, ndo sera validado pela unidade técnica, gerando perda do direito a

remuneragao, pela insatisfatéria analise realizada e redistribui¢do do produto ou projeto a outro parecerista sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas nos
artigos 24 e 25 da Portaria n2 39, de 12 de abril de 2017.

45.115. Sera considerada data da remuneragdo o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para remuneragao.

45.116. Antes de cada remuneragdo a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo a serem
exigidas no edital.

45.117. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de
5 (cinco) dias, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

45.118. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de remuneragdo a ser efetuada, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

45.119. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

45.120. Havendo a efetiva execugdo do objeto, a remuneragdo sera realizada normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada
ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

45.121. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer
caso, pela maxima autoridade da contratante, ndo sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF.

45.122. Quando da remuneragdo, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

45.123. Ocorrendo atraso no pagamento, sem que o credenciado tenha concorrido para tal atraso, incidird atualizagdo monetaria sobre o valor devido
pela taxa SELIC ocorrida entre a data do vencimento e a do efetivo pagamento.

45.124. O credenciado deverd apresentar copia do comprovante de quitagdo da GPS - Guia de Recolhimento da Previdéncia, para que ndo seja efetuada a
retengdo da contribuicdo relativa ao Instituto Nacional de Seguro Social - INSS.

45.125. Nenhum pagamento serd efetuado ao parecerista enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo. Esse fato ndo serd gerador de direito a
reajustamento de pregos ou a corregdo monetdria.

46. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

46.126. CREDENCIADO

46.126.63. Prestar os servigos de analise técnica e emissdo de pareceres relativos aos projetos culturais que lhe forem disponibilizados que se relacionem
com a(s) area(s) e segmento(s) de credenciamento;

46.126.64.  Observar os critérios, as condigdes e os prazos conforme as normas expedidas pelo Ministério da Cultura;

46.126.65. Comunicar formalmente ao setor demandante, com antecedéncia de até dois dias do término do prazo inicialmente previsto, os motivos de
ordem técnica que impossibilitem a conclusdo do(s) parecer(es) dentro do prazo previsto, indicando a necessidade de prorrogacdo;

46.126.66. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre qualquer assunto de interesse do Ministério da Cultura ou de
terceiros que tomar conhecimento em razdo da execug¢do dos servigos;

46.126.67. Arcar com todas as despesas decorrentes da analise e emissdo de parecer, inclusive as referentes aos materiais e equipamentos utilizados, exceto
guanto ao ressarcimento das despesas relativas a eventuais deslocamentos que realizar, desde que previamente autorizado e nos parametros estabelecidos pelo
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Ministério da Cultura.

46.126.68. No caso de projetos em forma fisica, receber e entrega-los analisados e com o devido parecer conclusivo, no prazo, forma e local estipulados pelo
setor demandante;

46.126.69. Adotar as medidas de seguranga adequadas e suficientes, no dmbito das atividades sob sua responsabilidade, quanto a manutengdo do sigilo
relativo ao objeto do termo de contrato;

46.126.70. Prestar informag&es ao setor demandante, acerca das quest&es relativas aos trabalhos desenvolvidos, quando solicitado;

46.126.71. Executar diretamente o(s) servigo(s) que Ihe for(em) designados pelo setor demandante, sem transferéncia de responsabilidade, vedada a
subcontratagdo ou delegagdo a qualquer titulo;

46.126.72. Declarar impedimento, por escrito, quando caracterizado conflito de interesses, sob pena de |he serem aplicadas as sangdes nele previstas e
devolver imediatamente o(s) projeto(s) ao setor demandante;

46.126.73. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢Ses de habilitagdo de qualificacdo
exigidas na contratacdo.

46.126.74. O credenciado se obriga a ndo divulgar e manter sigilosos os dados e informagdes as quais venha a ter acesso em razdo da andlise do projeto,
obrigando-se ainda, a ndo fazer uso indevido dos dados e informagdes contidas nos processos, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civel e criminal.

46.126.75. O Credenciado ndo podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer
que seja, tanto por conta prépria quanto por meio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensag¢do, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou
beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao sob as leis do pais, seja de forma direta ou indireta.

46.127. CREDENCIANTE

46.127.76. Dar ciéncia, por escrito, de qualquer anormalidade constatada na prestacdo dos servigos do credenciado e solicitar esse a corregdo de eventuais
falhas ou irregularidades que forem verificadas;

46.127.77.  Solicitar, por escrito, as providéncias que impliquem alterages nos servigos do credenciado;
46.127.78. Autorizar eventuais deslocamentos e garantir o ressarcimento das despesas relativas a esses;
46.127.79.  Conceder periodo de suspensdo temporaria de recebimento de projeto(s), quando solicitado formalmente pelo credenciado;

46.127.80. Subsidiar as agBes exigidas, fornecendo diretrizes, bases legais, modelos, formuldrios e todos os instrumentos necessarios ao desenvolvimento
das agdes;

46.127.81.  Solicitar no prazo estabelecido, a remuneragdo pelo(s) parecer(es) emitido(s) que forem validados pela drea demandante.
47. DAS SANCOES

47.128. Em caso de descumprimento das regras e obriga¢des estipuladas nas legislagdes pertinentes, o parecerista estara sujeito ao descredenciamento e
as sangdes administrativas previstas no artigo 24 da Portaria n2 39, de 12 de abril de 2017, do Ministério da Cultura:

47.128.82. O parecerista estara sujeito ao descredenciamento e as seguintes sangdes administrativas a serem aplicadas, sendo na primeira vez adverténcia
escrita, na segunda suspensdo de 60 dias e na terceira descredenciamento.

47.129. O descredenciamento também podera ser determinado sumariamente nas seguintes hipoteses:

47.129.83. Extravio ou dano parcial ou total dos projetos;

47.129.84. Utilizagdo de materiais e divulgacdo indevida de informagdes apresentadas pelos proponentes;

47.129.85. Reproduc¢do ndo autorizada dos projetos;

47.129.86. Emissdo de parecer técnico nas hipdteses previstas de impedimento ou suspeigao;

47.129.87. Exercicio de atividade profissional que enquadre em situagdo que constitua impedimento ao credenciamento; ou
47.129.88. Emissdo de parecer técnico considerado insatisfatério, que permanega inadequado, conforme normativos pertinentes.
48. DA RESCISAO

48.130. Na hipotese de desinteresse de qualquer das partes pela prorrogagdo do Termo de Contrato, deverd haver manifestagdo de vontade por escrito,
com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias do término de sua vigéncia.

49. DAS VEDAGOES

49.131. E vedada a participacdo e permanéncia no Banco de Pareceristas os profissionais que contenham as seguintes caracteristicas:

49.131.89. Ser servidor publico do Ministério da Cultura ou de suas entidades vinculadas, bem como seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive os dependentes;

49.131.90.  Ser servidor publico, bem como dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica de qualquer esfera governamental, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros, e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive dependentes;

49.131.91.  Ter vinculo com fornecedores, proponentes, patrocinadores, pareceristas, integrantes da Comissdo Nacional de Incentivo a Cultura (CNIC), bem
como com seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive os dependentes.

50. DAS DISPOSICOES FINAIS

50.132. O Edital de Credenciamento tera vigéncia de até 60 (sessenta) meses ou até a publicagdo de novo Edital que eventualmente o substitua.

50.133. A fim de manter a abertura para novos credenciamento durante o periodo de vigéncia do Edital, serdo abertas inscri¢gdes para novos credenciados
pelo menos a cada 2 (dois) anos a contar do primeiro periodo de inscri¢do, podendo haver outras aberturas conforme a necessidade.

50.134. As inscrigdes e procedimentos de contratagdo de novos credenciados seguirdo o mesmo tramite regulamentado neste instrumento, sendo as
convocagdes para as nova inscri¢des divulgadas no sitio http://www.cultura.gov.br com antecedéncia de pelo menos 30 (trinta) dias.

50.135. Nenhuma indenizagdo serd devida aos interessados pela formalizagdo da solicitagdo de credenciamento.

50.136. Aplicam-se a essa contratacdo a Lei n2 8.666/93 e demais normas legais pertinentes.

50.137. Os casos omissos serdo dirimidos pela Secretaria-Executiva, em conjunto com a Secretaria de Fomento e Incentivo a Cultura.

50.138. Consultas e informagdes adicionais poderdo ser obtidas no endereco eletrdnico: http://www.cultura.gov.br ou pelo e-mail:
pareceristas.sefic@cultura.gov.br

50.139. Impugnacdes, solicitagdes, informagdes e recursos deverdo ser apresentados ao Ministério da Cultura, em dias Uteis, no horario de 8h as 12h e de
14h as 18h.

50.140. Serdo revogados, a partir da vigéncia do Edital a ser publicado, o Edital de Credenciamento n® 1/2014, publicado no DOU, Secdo 3, de 25 de

setembro de 2014, bem como o Edital n2 1/2015, de publicado no DOU, Se¢&o 3, de 16 de junho de 2015.
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—— -
eil Documento assinado eletronicamente por Flavia Rodrigues Dias, Coordenador (a), em 28/12/2017, as 19:42, conforme horario oficial de Brasilia,
.;?sin.uul..l L‘j com fundamento no art. 30, inciso II, da Portaria n® 26/2016, de 01/04/2016, do Ministério da Cultura,Publicada no Diario Oficial da Unido de

| eletrénica 04/04/2016.

——my
eil Documento assinado eletronicamente por Odecir Luiz Prata da Costa, Diretor do Departamento de Incentivo a Producdo Cultural, em
<. L‘j 28/12/2017, as 19:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 30, inciso II, da Portaria n® 26/2016, de 01/04/2016, do Ministério

assinatura

| eletrdnica da Cultura,Publicada no Diario Oficial da Unido de 04/04/2016.

o | Documento assinado eletronicamente por José Paulo Soares Martins, Secretario de Fomento e Incentivo a Cultura, em 28/12/2017, as 20:00,
el ’
;?smm'a L‘ﬂ conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 30, inciso II, da Portaria n® 26/2016, de 01/04/2016, do Ministério da Cultura,Publicada
| eletrénica no Diario Oficial da Unido de 04/04/2016.

.= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https:/sei.cultura.gov.br/sei/controlador_externo.php?
% acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0470760 e o codigo CRC A4421BCD.

s

26. CONCLUSAO

Ante o exposto, submeta-se o presente Projeto Basico, para apreciagdo do Diretor do Departamento de Incentivo a Produgdo Cultural da SEFIC.

(assinado eletronicamente)
FLAVIA RODRIGUES DIAS
Coordenadora da CNIC e Banco de Pareceristas

De acordo. Encaminhe-se ao Secretario de Fomento e Incentivo a Cultura, para aprovagdo deste Projeto Basico e autorizagdo da contratacdo.

(assinado eletronicamente)
ODECIR LUIZ PRATA DA COSTA
Diretor do Departamento de Incentivo a Produgdo Cultural

Aprovo o presente Projeto Basico e autorizo a contratagdo conforme descrito. Encaminhe-se a Coordenagdo - Geral de Contratos, Licitagdes e
Recursos Logisticos — CGCON, para as providencias cabiveis quanto aos procedimentos de formalizagdo dos atos administrativos e legais para a contratagdo dos
pareceristas.

(assinado eletronicamente)
JOSE PAULO SOARES MARTINS
Secretario de Fomento e Incentivo a Cultura

ANEXO 11 DO EDITAL

TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N2
.../20....., QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO
DO MINISTERIO DA CULTURA, E O SENHOR(A)

A Unido, por intermédio do Ministério da Cultura, com sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco “B”, na cidade de Brasilia/DF, inscrito(a) no CNPJ sob o

n2 01.264.142/0001-29, neste ato representado(a) pelo(a) .... .., homeado(a) pela Portaria n? ...... , de ..... de .. de 20..., publicada
no DOU de ..... [« [N de ........... , inscrito(@a) no CPF n2 ......ccccevenee , portador(a) da Carteira de Identidade n? ., doravante
denominada CONTRATANTE, e o(a) Sr. (a) ..., portador(a) da Carteira de Identidade n? , expedida pela (0) ...cocevvvennenne , e CPF
N2 e , doravante designada(o) CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo n? 01400.015974/2017-02 e em observancia as disposi¢des

da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, do Decreto n2 2.271, de 7 de julho de 1997, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n2 2, de 30 de abril de 2008 e suas
alteragdes, da Portaria n2 39, de 12/04/2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Inexigibilidade de Licitagdo n? ..../20...., mediante
as clausulas e condig&es a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

https://sei.cultura.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=557781&infra_si... 13/19
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1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servicos de analise e emissdo de pareceres técnicos sobre projetos culturais, no ambito do

Ministério da Cultura e suas Entidades Vinculadas, que serdo prestados nas condigdes estabelecidas no Edital de Credenciamento e seus Anexos.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital de Credenciamento e seus Anexos, independentemente de transcri¢do.

1.3. Detalhamento do objeto da contratagdo:

. QUANTIDADE VALOR
ITEM SERVICO NIVEL ESTIMADO UNITARIO VALOR ANUAL
Andlise e emisséo | Baixa complexidade | ... R$ 300,00
X ‘?e pareceres Média complexidade | ... RS 800,00
técnicos sobre
projetos culturais | Altacomplexidade | ... RS 1.650,00
VALOR ANUAL TOTAL RS ...
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital de Credenciamento e seus Anexos, com inicio na data de ........... Y YA e

encerramento em ........... YR Y

3. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO
3.1 O valor total da contratacdo é de RS.......... (.....)

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execuc¢do do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento

integral do objeto da contratagdo.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente

prestados.

4, CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria prdpria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de

20...., na classificagdo abaixo:
Gestdo/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
PI:

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de

cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para remuneragdo a CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no Edital de Credenciamento e seus Anexos.

6. CLAUSULA SEXTA — INEXISTENCIA DE REAJUSTE

6.1. O prego é fixo e irreajustavel.

7. CLAUSULA SETIMA — REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E ACOMPANHAMENTO

7.1. O regime de execucdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serdo empregados e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE sdo

aqueles previstos no Projeto Basico, anexo ao Edital.

8. CLAUSULA OITAVA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

8.1. As obrigacGes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Projeto Basico, anexo ao Edital.

9. CLAUSULA NONA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

9.1. As sangGes relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Edital de Credenciamento e seus Anexos.

10. CLAUSULA DECIMA — RESCISAO

10.1. O presente Termo de Contrato poderd ser rescindido nas hipdteses previstas no art. 78 da Lei n2 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no
art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Edital de Credenciamento e seus anexos.

10.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

10.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n2 8.666, de 1993.

10.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

10.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

10.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

10.4.3. Indenizagdes e multas.

10.5 Na hipdtese de desinteresse de qualquer das partes pela continuagdo do Termo de Contrato, devera haver manifestagdo de vontade por escrito, com

antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias do término de sua vigéncia.

https://sei.cultura.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=557781&infra_si...
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — VEDAGOES
11.1. E vedado & CONTRATADA:
11.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;

12.1.2. Interromper a execugdo dos servigos sob alega¢do de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ALTERAGCOES
12.1. Eventuais alteragGes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n2 8.666, de 1993.

12.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

12.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS

13.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 8.666, de 1993, na Lei n? 10.520, de 2002 e demais
normas federais aplicéveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - PUBLICAGAO

14.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Didrio Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n2 8.666, de
1993.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO

15.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato serd o da Secdo Judiciaria de Brasilia/DF - Justica Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato, depois de lido e achado em ordem, vai assinado eletronicamente pelos contraentes.

Brasilia/DF, .......... o T de 20.....
Representante legal da CONTRATANTE
Representante legal da CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1-
2-

ANEXO 111 DO EDITAL

MODELO DE DECLARAGAO SOBRE IMPEDIMENTOS

Eu, (nome completo), (nacionalidade), (estado
civil), inscrito(a) no CPF sob o n? . . - e no RG n¢ , residente e domiciliado(a) a
, CEP: - , / (cidade / estado), declaro:

1. N3o ter sofrido penalidade de descredenciamento do Banco de Pareceristas do MinC nos ultimos 5 anos;

2. Ndo ser servidor publico do Ministério da Cultura, bem como seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

3. N&o ser servidor publico, bem como dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica de qualquer esfera governamental, bem como seus respectivos
conjuges, companheiros, e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive dependentes.

4. Ndo ser fornecedor, proponente, patrocinador, parecerista, integrante da Comissdo Nacional de Incentivo a Cultura (CNIC), bem como seus respectivos
conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

5. Que caso incida nas situagdes acima elencadas, solicitarei imediatamente meu descredenciamento do Banco de Pareceristas.

Por ser verdade, firmo a presente declaragdo.
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Assinatura

ANEXO IV DO EDITAL

MODELO DE COMPROVANTE DE PAGAMENTO - AUTONOMO (RPA)

o

MINISTERIO DA CULTURA

Sub de P . Org i

7

Coordemagtio Geral de Enecugds Orpameniana e Financeira

Coordenagdo de Frecupio Financeira

PROCESSO:

UG: 420014 - SEFIC
Favorecido: #VALOR!
PIS/PASEP #VALORI
Profissdo: #VALORI

N® DOC. ORIGEM:
forme edital de credenciamento n®

#VALOR!

RP - PRESTAGAO DE SERVIGO DE PESSOA FiSICA

CPF: #VALOR!

VALOR BRUTO: #VALOR!

Prestagdo de servicos de analise e parecer técnico dos projetos culturais.

Termo de compromisso com vigéncia de xoo0no a Xoon

[SITUACAO: DSP 062

[CONTA VPD:

332210100

BANCO: iHEREE AGENCIA:  #VALOR!

DATA DA EMISSAO: #VALOR!

DOC. REFERENCIA (NE): #VALORI

DOC. REFERENCIA (NE/INSS): 2017 Nexxxx

cic:

DATA DO ATESTO:

18 CONTA VDP ENCARGOS:
CONTA ENC. PATRONAIS: 211410103

#VALOR!

#VALOR!

01 MES REFERENCIA:

372110400

COD. DEDUGAD ALiQuoTA | cOD. RECETA

VALOR BASE DE CALCULO

DDF 002 #FVALOR! 0568

#VALOR! #FVALOR!

DDR 001

DGP 001 11,00 2402

#/ALOR! #VALOR!

COD. ENCARGO ALIQUOTA COD. RECEITA

VALCOR BASE DE CALCULC

ENC 024 20,00 2402

#VALOR! HVALOR!

#VALOR!
EVALOR!

* Valor a Deduzir:
*Base de Caleulo do IRPF:

VALOR LiQuIDO: #VALOR!

Declaramos gue, com base na liquidacio efetuada pelo servidor, o presente processo enconira-se

apto para o pagamento indicado acima.

Assinatura do Técnico

Responsavel Supervisio

Assinatura do Coordenador

ANEXO V DO EDITAL

AREAS E SEGMENTOS DE ATUAGAO

AREAS DE

ATUACAO REQUISITOS

SEGMENTOS

Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de nivel superior em Administragdo, Matematica, Ciéncias Contabeis,
Ciéncias Econdmicas, fornecido por instituigdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo — MEC.

AREA 1: ANALISE
FISCAL E
FINANCEIRA

a) analise fiscal e financeira.

AREA 2: ARTES
CENICAS

Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de nivel superior em qualquer drea de formagdo, fornecido por
instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo
— MEC.

a) circo;

b) danga;

c) mimica;

d) épera;

e) teatro;

f) teatro de formas animadas, de mamulengos, bonecos e congéneres;

g) desfile de escola de samba ou festivos de carater musical e cénico que
tenham relagdo com festividades regionais, com confecgdes de fantasias,

https://sei.cultura.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=557781&infra_si...
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aderegos ou material cenogréfico;
h) agbes de capacitagdo e treinamento de pessoal; e
i) teatro musical, quando sua encenagdo se estabelece por meio de
dramaturgia, compreendendo dangas e cangdes.

Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de nivel superior em Arquitetura e Urbanismo ou Engenharia Civil,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo — MEC.

j) construgdo e manutengdo de salas de teatro ou centros culturais
comunitdrios em municipios com menos de 100.000 (cem mil) habitantes.

a) produgdo de contetdo audiovisual de curta e média metragem,
incluindo radios e TVs educativas e culturais;

b) difusdo de acervo e conteudo audiovisual nos diversos meios e suportes;

c) restauragdo e preservagdo de acervos audiovisuais;

Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso d) doagdo de acervos audiovisuais para cinematecas;
de nivel superior em qualquer area de formag&o, fornecido por e) agBes de capacitagdo e treinamento de pessoal;
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo | f) aquisicdo de equipamentos para manutengdo de acervos audiovisuais
P — MEC e comprovagdo de experiéncia no portfélio de acordo com o publicos e cinematecas;
AREA 3: ~ L oen . . ~ .
ANEXO VII. g) producdo radiofonica de carater ndo comercial;
AUDIOVISUAL = . . . « .
h) produgdo televisiva ndo seriada de carater ndo comercial;
i) jogos eletronicos de carater educativo e cultural;
j) projetos audiovisuais transmididticos;
k) Produgdo de websérie; e
Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso ~ ~ . = .
. . R . . I) construgdo e manutengdo de salas de cinema que poderdo funcionar
de nivel superior em Arquitetura ou Engenharia Civil, fornecido por . . s o
S ; . . S . também como centros culturais comunitarios em municipios com menos
instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo . .
de 100.000 (cem mil) habitantes.
— MEC.
Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso a) erudita;
de nivel superior em qualquer drea de formacdo, fornecido por b) instrumental;
AREA 4: MUSICA | instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo c) canto coral;
— MEC. d) a¢des de capacitagdo e treinamento de pessoal; e
e) musica em geral.

1. exposigdo de artes visuais que possua em sua concepg¢ao tratamento
artistico e curatorial, em quaisquer suportes abrangendo as
seguintes categorias: pintura, desenho, gravura, fotografia,

escultura, objeto, grafite, instalagdo, performances, video-arte, artes
Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso digitais, a}fr{ce eletronlce:j, d:eygn, arqw?cetura,bmofda, artde ubern:‘stlca €
AREA 5: ARTES de nivel superior em qualquer drea de formagdo, fornecido por artes gra C?S_’ quef po' el"ao se orgam%ar S,O a o’rn'm @ exposicoes,
VISUAIS instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo eiras, festivais, mostras, circuitos artisticos; e
— MEC.
2. agdes educativo-culturais, inclusive seminarios, oficinas, e palestras,
assim como agdes de capacitagdo e treinamento de pessoal que
visem a formacgdo e o fomento em artes visuais.

a) doagdes ou aquisi¢des de acervos culturais em geral para arquivos

publicos e institui¢des culturais;

b) preservagdo, restauragdo, conservagdo, salvaguarda, identificacdo,

registro, educagdo patrimonial e acervos do patriménio cultural material e
imaterial;
. . . . . c) agBes de documentagdo ou digitalizagdo de acervo bibliografico e
Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso )ac o ¢ R R € .g ~ . ~ 8
. . X . . ~ arquivistico; pesquisa; sistematizagdo de informagdo;
de nivel superior em Arqueologia, Arquivologia, Produgdo Cultural, o ~ - ~ o
. ~ S . . d) preservagdo, restauragdo, manutengdo, readequagdo ou revitalizagdo de
Antropologia, Educagdo, Artes Visuais, Engenharia, Arquitetura e R . e . A =
. ~ ~ . R equipamentos culturais ou edificagdes destinadas a preservagdo de
Urbanismo, Restauragdo e Conservagdo, Histdria ou Museologia, A
. R . . R patriménio cultural;
‘ fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo ~ ~ .
AREA 6 - Ministério da Educacio — MEC e) acdes de seguranga para preservagao de patrimonio cultural ou de
PATRIMONIO ¢ : acervos;
CULTURAL f) agBes educativo-culturais, inclusive semindrios, oficinas e palestras,
MATERIAL E . . . . . visando a preservagdo do patriménio material, imaterial ou de acervos de
IMATERIAL Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso P ¢ P

valor cultural;
g) treinamento de pessoal ou aquisi¢do de equipamentos para manutengdo

. ~ K e . de acervos, arquivos publicos e instituicdes congéneres;
Urbanismo, Restauragdo e Conservagdo, Histéria ou Museologia, »arg P ¢ 8 ,

. R . . R h) elaboragdo de projetos de arquitetura e urbanismo;
fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo i) elaboragdo de projetos de restauro (arquitetura e complementares)
Ministério da Educagdo — MEC. & proj q P

destinados a preservagdo de bens culturais materiais tombados pelos
poderes publicos, federal, estadual, municipal ou distrital;
j) manutencdo de equipamentos culturais em geral;
k) gastronomia de valor cultural (tipica brasileira);
1) artesanato de valor cultural (origem tradicional); e
m) arquitetura de reconhecido valor cultural.
a) doagdo ou aquisigdo de acervos para museus e instituigdes de
preservagdo da memoria;
b) preservagdo, restauragdo, conservagdo, identificagdo, registro e
promogao;
c) documentacdo e digitalizagdo de acervos; sistemas de informagdes;
d) agBes de seguranca para preservagdo de acervos;
e) planos anuais de atividades e elaboragdo de planos museoldgicos;
Arquitetura, Engenharia Civil, Historia ou Restauro, fornecido por f) exposicdes realizadas em museus, exposigées‘ organizadas com acervos
instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo .de m.useus e. mu~seogr§ﬁa; ~
_ MEC. g) pesquisa; sistematizacdo de informagdes;

h) agdo educativo-cultural, inclusive seminarios, congressos, palestras;
i) criagdo e implantagdo (projetos, construgdo, restauragdo e reforma);
j) agBes de capacitagdo e treinamento de pessoal; e
k) aquisigdo de equipamentos para a preservagdo e manutengdo de
acervos.

de nivel superior em Arqueologia, Arquivologia, Produgdo Cultural,
Antropologia, Educagdo, Artes Visuais, Engenharia, Arquitetura e

Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso

AREA 7 - MUSEUS de nivel superior em Arqueologia, Museologia, Artes Plasticas,

E MEMORIA
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AREA 8:
HUMANIDADES

- MEC.

- MEC.

Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de nivel superior em qualquer drea de formacdo, fornecido por
instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo

Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de nivel superior em Arquitetura ou Engenharia Civil, fornecido por
instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo

:: SEI/ MINC - 0477414 - Edital ::

literario ou humanistico;

b) manutengdo, preservagdo ou restauragdo de acervos bibliograficos e
arquivisticos compreendidos por livros ou obras de referéncia, impressos
ou eletronicos, de valor artistico, literario ou humanistico;

c) eventos literarios e agdes educativo-culturais voltados para a promogdo
do livro e da criagdo literaria, e para o incentivo a leitura;

d) doagdo ou aquisi¢do de acervos para bibliotecas publicas, museus,
arquivos publicos, cinematecas;

e) agdes de capacitagdo, treinamento de pessoal, oficinas e aquisi¢do de
equipamentos, que tenham como finalidade a manutengdo de acervos de
bibliotecas publicas, museus, arquivos publicos e cinematecas;

f) periddicos e outras publicagdes;

g) festival literario;

h) agbes de formagdo e capacitagdo em geral, incluindo gestdo e
empreendedorismo cultural; e
i) construgdo de bibliotecas desde que esteja prevista a implantacdo de
espago destinado a apresentagdes de teatro, exibigdo de filmes e outras
atividades culturais em municipios com menos de 100 mil (cem mil)
habitantes.

a) livros ou obras de referéncia, impressos ou eletronicos, de valor artistico,

ANEXO VI DO EDITAL

AREAS TRANSVERSAIS

REQUISITOS

AREA 9: Anilise de obra de engenharia - construgéo,
reforma e adequagdo estrutural, inclusive em
atendimento as regras de acessibilidade fisica

Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em
Engenharia Civil e demais formagdes abrangidas pela fiscalizagdo do Conselho Federal e dos
Conselhos Regionais de Engenharia e Agronomia, fornecido por instituigdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo — MEC.

AREA 10: Anilise de prestacio de contas e resultados

Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em qualquer
drea de formagdo, fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo — MEC, acrescido de comprovagdo de experiéncia de acordo com o ANEXO VII.

AREA 11: Anilise de medidas de acessibilidade a
produtos e bens culturais

Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em qualquer
drea de formagdo, fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo — MEC, acrescido de comprovagdo de experiéncia de acordo com o ANEXO VII.

AREA 12: Tecnologia da informago - anélise de
sistemas, portais, paginas, blogs e correlatos, em sitios
eletronicos

Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior de
Tecnologia em Informatica, fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educagdo — MEC, acrescido de comprovagdo de experiéncia de acordo com o ANEXO VII.

ANEXO VII DO EDITAL - COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA

AREA 5: AUDIOVISUAL

SEGMENTOS CULTURAIS

REQUISITOS

1. produgdo de contelido audiovisual de curta e média metragem,
incluindo radios e TVs educativas e culturais;

Ter atuado como: Produtor Executivo ou Diretor cinematografico ou
Diretor de produgdo ou Diretor de fotografia ou Animador, em obras
de curta-metragem, e/ou média-metragem e/ou longa-metragem.

suportes;

2. difusdo de acervo e conteddo audiovisual nos diversos meios e

Ter realizado/produzido festivais ou mostras audiovisuais.

c) restauragdo e preservagdo de acervos audiovisuais;

Ter atuado como restaurador, revisor ou ter experiéncia pratica como
laboratorista em cinematecas e laboratérios de restauragdo.

d) doagdo de acervos audiovisuais para cinematecas;

Ter experiéncia em gestdo de acervos audiovisuais.

e) a¢Bes de capacitagdo e treinamento de pessoal;

Ter produzido e/ou ministrado cursos, oficinas ou seminarios
audiovisuais.

publicos e cinematecas;

f) aquisi¢do de equipamentos para manutengdo de acervos audiovisuais

Ter experiéncia pratica como laboratorista em cinematecas e
laboratdrios de restauragdo.

g) produgdo radiofonica de carater ndo comercial;

Ter produzido programas de radio.

h) produgdo televisiva ndo seriada de carater ndo comercial;

Ter atuado como Produtor Executivo ou Diretor ou Diretor de
produgdo ou Diretor de fotografia ou Animador, em programas de
televisdo e/ou obras de média-metragem.

i) jogos eletrdnicos de cardter educativo e cultural;

Ter atuado na produgdo de jogos eletronicos.

j) projetos audiovisuais transmidiaticos;

Ter atuado na produgdo de aplicativos e/ou sitios de internet.

k) Producdo de websérie

Ter atuado como Produtor Executivo ou Diretor cinematografico ou
Diretor de produgdo ou Diretor de fotografia ou Animador em web
séries ou em obras de curta-metragem e média-metragem.
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AREAS TRANSVERSAIS

AREAS

REQUISITOS

AREA 10: ANALISE DE PRESTAGAO DE CONTAS E
RESULTADOS

Comprovagdo de analise de projetos, ndo necessariamente na area cultural;
formagdo complementar em temas que tratam de convénios e outras formas de
transferéncia voluntdria; comprovagdo da participagdo em cursos relacionados:

normas, regulamentos, SICONV, indicadores, avaliagdo de politicas publicas.

AREA 11: ANALISE DE MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE A
PRODUTOS E BENS CULTURAIS

Comprovagdo de andlise de projetos voltados a acessibilidade, ndo necessariamente
na area cultural; formagdo complementar em temas relacionados a acessibilidade;
comprovagdo da participagdo em cursos relacionados normas, regulamentos,
audiodescrigdo, lingua de sinais, alfabeto Braile.

AREA 12: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Comprovagdo de experiéncia em desenvolvimento de sistemas, portais, paginas,
blogs e correlatos, em sitios eletrdnicos.

Referéncia: Processo n? 01400.015974/2017-02

SEIn2 0477414
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