
                                                                                                          

           

  

 
CONCURSO PARA ATRIBUIÇÃO DE UMA BOLSA DE INVESTIGAÇÃO PARA MESTRE NO 

ÃMBITO DO PROJETO “JOGOS SÉRIOS” DA FACULDADE DE PSICOLOGIA E DE CIÊNCIAS 

DA EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE DO PORTO 

 

Encontra-se aberto um concurso para a atribuição de uma bolsa de investigação para Mestre em 

Ciências da Educação ou noutras áreas das Ciências Sociais, Ciências da Comunicação, Multimédia ou 

áreas afins, no âmbito do projeto “Jogos Sérios no Ensino Superior: Impactos, Experiências e 

Potenciais” (Refª PTDC/MHC-CED/7182/2014) em curso no Centro de Investigação e Intervenção 

Educativas (CIIE) da Faculdade de Psicologia e de Ciências da Educação da Universidade do Porto 

(FPCEUP), financiado pela FCT - Fundação para a Ciência e a Tecnologia, I.P., nas seguintes condições: 

1. Área Científica: Ciências Sociais 

2. Requisitos de admissão 

Podem candidatar-se a esta bolsa todos os indivíduos detentores dos seguintes requisitos, 

comprovados documentalmente:  

a) Habilitações académicas - Mestrado em Ciências da Educação ou noutras áreas das Ciências 

Sociais, Ciências da Comunicação, Multimédia ou áreas afins. 

 

3. Condições de preferência:  

a) Experiência comprovada em processos de investigação, nomeadamente em processos de 

investigação participativa; 

b) Conhecimentos e/ou experiência na área da utilização educativa de videojogos; 

c) Conhecimento de metodologias de investigação e experiência prévia da sua utilização em 

particular de metodologias participativas; 

d) Bons conhecimentos da Língua Inglesa. 

 

4. Plano de trabalhos 

As atividades a desenvolver pelo/a bolseiro/a incluem:  

1. Apoio à utilização e construção de videojogos com os participantes da investigação; 

2. Realização de entrevistas, grupos de discussão focalizada e implementação de metodologias 

participativas com estudantes, investigadores e docentes do Ensino Superior; 

3. Apoio à gestão e disseminação, nomeadamente através da realização de contactos, escrita 

de relatórios e a redação de artigos científicos e comunicações. 



                                                                                                          

           

 

5. Legislação e regulamentação aplicável: Lei nº 40/2004, de 18 de agosto (Estatuto do 

Bolseiro de Investigação Científica) na redação atualmente em vigor, o Regulamento de Bolsas e 

Investigação da Fundação para a Ciência e a Tecnologia em vigor e o Regulamento de Bolsas de 

Investigação da Universidade do Porto. 

 

6. Local de trabalho: o trabalho será desenvolvido no CIIE da Faculdade de Psicologia e de Ciências 

da Educação da Universidade do Porto, sob a orientação científica do Investigador Principal do 

projeto, Professor Doutor Pedro Ferreira. 

 

7. Duração da bolsa: 12 meses, eventualmente renováveis até ao final do projeto, em regime de 

exclusividade, e com início previsto em dezembro de 2016.  

 

8. Valor do subsídio de manutenção mensal: o montante da bolsa corresponde a 980,00€, conforme 

a tabela de valores das bolsas atribuídas diretamente pela FCT, I.P. no País. O pagamento será 

realizado pela FPCEUP por transferência bancária. Além deste subsídio, o/a bolseiro/a será abrangido 

por um seguro de acidentes pessoais. 

 

9. Métodos de seleção: avaliação curricular (AC), que, caso o júri entenda necessário, poderá ser 

complementada por uma entrevista de seleção (E) aos candidatos melhor classificados na AC, até ao 

máximo de 3 candidatos. A classificação final será obtida pela seguinte fórmula: 0,7 x AC + 0,3 x E. 

Caso a entrevista não seja realizada, a classificação final corresponderá à classificação obtida na AC. 

  

A avaliação curricular (AC) terá em consideração os seguintes fatores: 

a) Adequação do currículo (área de formação inicial, mestrado, projetos, ...) à temática do projeto, 

centrada nas questões dos jogos sérios e da educação (40 pontos); 

b) Conhecimento de metodologias de investigação e experiência prévia da sua utilização em 

particular de metodologias participativas (30 pontos); 

c) Análise de dois artigos científicos indicados pelos/as candidatos/as como sendo os mais 

relevantes do seu percurso (10 pontos); 

d) Motivação expressa, em carta de motivação, para desenvolver trabalho na área do projeto (20 

pontos). 

 

https://www.fct.pt/apoios/bolsas/docs/EstatutoBolseiroInvestigacaoCientifica2013.pdf
https://www.fct.pt/apoios/bolsas/docs/EstatutoBolseiroInvestigacaoCientifica2013.pdf
https://www.fct.pt/apoios/bolsas/docs/RegulamentoBolsasFCT2015.pdf
https://www.fct.pt/apoios/bolsas/docs/RegulamentoBolsasFCT2015.pdf
https://sigarra.up.pt/up/pt/noticias_geral.noticias_cont?p_id=F1483857875/bolsas%20Investiga%E7%E3o%20FCT.pdf
https://sigarra.up.pt/up/pt/noticias_geral.noticias_cont?p_id=F1483857875/bolsas%20Investiga%E7%E3o%20FCT.pdf
http://alfa.fct.mctes.pt/apoios/bolsas/valores


                                                                                                          

           

 

 

O Júri reserva-se o direito de não atribuir a bolsa a concurso se nenhum dos candidatos reunir os 

requisitos exigidos ou não possuir o perfil adequado à realização do plano de trabalhos. 

 

10. Composição da Comissão de Seleção:  

Presidente - Professor Doutor Pedro Ferreira, Professor Auxiliar da FPCEUP 

1º vogal efetivo - Professora Doutora Isabel Menezes, Professora Catedrática da FPCEUP 

2º vogal efetivo - Professora Doutora Sofia Marques da Silva, Professora Auxiliar da FPCEUP 

1º vogal suplente - Professor Doutor Tiago Neves, Professor Associado da FPCEUP  

 

11. Forma de publicitação/notificação dos resultados: os resultados finais da avaliação serão 

divulgados através do envio de ata(s) via correspondência registada para a morada indicada pelos 

candidatos no Curriculum Vitae/carta de motivação. 

 

12. Forma de apresentação das candidaturas e prazo de candidatura: o concurso encontra-se 

aberto de 29 de novembro a 14 dezembro de 2016. 

As candidaturas deverão ser formalizadas, obrigatoriamente, através de email para o endereço 

candidaturasrh@sp.up.pt, com conhecimento para pferreira@fpce.up.pt com a refª “FPCEUP | 1 BI | 

“Jogos Sérios 2” no assunto, acompanhadas dos seguintes documentos: 

a) Carta de motivação em língua portuguesa; 

b) Curriculum Vitae, com indicação expressa do nome e morada completos;  

c) Cópia do(s) certificado(s) das habilitações exigidas; 

d) Comprovativos da experiência exigida; 

e) Cópia de artigos publicados; 

f) Quaisquer documentos que os candidatos entendam ser relevantes para apreciação do seu 

mérito.  

 

Os documentos submetidos deverão ser nomeados com o primeiro e último nome do/a 

candidato/a e não exceder, no máximo, 5 MB no seu conjunto. 

 

mailto:candidaturasrh@sp.up.pt
mailto:pferreira@fpce.up.pt

