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EDITAL N° 048/2014 — CPCP - CT - Abertura

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA O PROVIMENTO DE CARGO DA CARREIRA DO
MAGISTERIO FEDERAL, NA CATEGORIA FUNCIONAL DE PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR -
CLASSE A, DENOMINAGOES ASSISTENTE A E ADJUNTO A.

De ordem do Magnifico Reitor da Universidade Tecnoldgica Federal do Parana, consoante o contido no
Decreto n°® 7485, de 18 de maio de 2011, publicado no DOU de 19 subsequente, torno publico que, no periodo
de 10 de setembro a 05 de outubro de 2014 estardo abertas as inscricdes para o Concurso Publico de
Provas e Titulos, destinado ao provimento de 11 (onze) cargos da Carreira do Magistério Federal, categoria
funcional de Professor do Magistério Superior, Classe A, denominagdes Assistente A e Adjunto A, para atender
o Campus Curitiba da Universidade Tecnoldgica Federal do Parand (UTFPR), nas Areas/Subareas
especificadas no Anexo |, nos termos do presente Edital.

1. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

1.1A investidura do candidato no cargo esta condicionada ao atendimento dos seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, ainda, no caso de nacionalidade estrangeira, apresentar
comprovante de permanéncia definitiva no Brasil;

b) Estar em gozo dos direitos politicos;

c) Estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

d) Ser portador de diploma de graduagédo reconhecido pelo MEC e de p6s-graduacéo de curso credenciado
pela CAPES exigidos para o cargo que ira concorrer, conforme Anexo |, com validade nacional;

e) Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das fun¢des do cargo;

f) Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos;

g) Nao participar de sociedade privada na condi¢do de administrador ou sécio-gerente, na forma da lei;

h) N&o ter sofrido, no exercicio de fun¢éo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico
federal, prevista no artigo 137, paragrafo unico, da Lei n°® 8.112/90;

i) N&o receber proventos de aposentadoria ou exercer cargo/emprego publico que caracterizem acumulacdo
ilicita de cargos, na forma do artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal.

1.2 Os titulos de pés-graduacéo obtidos no exterior deveréo, obrigatoriamente, estar revalidados no Brasil.
1.3 Os documentos comprobatérios dos requisitos fixados nos subitens precedentes deverdo ser
apresentados apoés a aprovacao do candidato, por ocasido da convocagao para assumir o cargo.

1.4 Além dos documentos comprobatdérios citados no subitem anterior, o candidato, quando convocado para
assumir o cargo, devera apresentar todos os documentos constantes na pagina da UTFPR, no link
http://www.utfpr.edu.br/servidores/novo-portal/carreira-e-remuneracao/ingresso-no-cargo, inclusive o Termo
de Ciéncia do FUNPRESP - Fundacdo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal,
devidamente assinado.

1.5 A comprovacao dos requisitos se dard somente com a apresentacao do documento original e cépia
simples, ou mediante cOpia autenticada em cartorio.

1.6 Anular-se-80, sumariamente, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, se o candidato ndo comprovar
gue, no ato da investidura no cargo, satisfazia os requisitos constantes dos subitens 1.1 e 1.2.

2. DA INSCRICAO

2.1 Ainscricdo deverd ser efetuada pela Internet, no endereco eletrénico http://www.utfpr.edu.br/concursos,
das 08 (oito) horas do dia 10/09/2014 as 20 (vinte) horas do dia 05/10/2014.

2.2 No ato da inscricdo, o candidato negro deficiente, devera escolher a preferéncia para a qual deseja
concorrer no concurso publico.

2.3 Apo6s o preenchimento do formulario de inscricdo, o candidato devera imprimir a GRU (Guia de
Recolhimento da Uni&o), e paga-la em qualquer banco, até o dia 06/10/2014.

2.4 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para a participagdo no Concurso Publico, pois a taxa, uma vez paga, s6 sera
restituida em caso de revogacao ou anulacéo plena do Concurso.
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2.4.1 Caso o candidato ndo tenha acesso a Internet, podera efetuar a inscricdo no periodo de 10/09/2014
a 05/10/2014, nos dias Uteis, no horario das 14 (quatorze) horas as 17 (dezessete) horas, na Divisdo de
Recrutamento e Movimentacao de Pessoas (DIMOP), da UTFPR — Campus Curitiba, sita na Avenida Sete de
Setembro, 3165 — Centro — Curitiba — PR.

2.5 AUTFPR nao se responsabiliza por solicitacfes de inscricbes nédo recebidas por motivo de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacédo, congestionamento de linhas de comunicacéo, bem como outros
fatores externos que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.6 Caso ocorram problemas técnicos no servidor da Internet que atende a UTFPR, no udltimo dia das
inscricfes, o prazo sera prorrogado até as 17 (dezessete) horas do dia 06/10/2014.

2.7 A UTFPR reserva-se o direito de anular as inscric6es realizadas com dados incompletos, incorretos,
ausentes ou inidoneos no formulario de inscricdo, bem como os pagamentos da taxa de concursos (GRU)
gue tenham sido efetuados fora do prazo especificado no subitem 2.3.

2.8 A partir das dezoito horas do dia 10/10/2014 o candidato devera consultar sua inscricdo, o ensalamento
e 0 endereco dos locais de prova, na pagina do concurso em www.utfpr.edu.br/concursos.

2.9 E vedada a inscricdo condicional ou por correspondéncia.

2.10 Ainscricao implica em compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as condi¢gfes estabelecidas
para a realizagdo do Concurso, dentre elas as constantes do presente Edital.

2.11 O candidato que necessitar de condi¢bes especiais para realizacdo da prova, devera informéa-las no
formulario de inscrigdo online, para que a Comissdo Organizadora possa verificar sua pertinéncia. Caso ndo
o faca no momento da inscricao, perdera o direito de exigir tais condi¢bes no dia da prova.

2.12 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova deverd solicitar
atendimento especial no formulério de inscri¢cdo, e levar um acompanhante, o qual ficara em sala reservada
e serd responsavel pela guarda da crianca.

2.13 Nao havera isencdao total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, exceto para o candidato que, na forma
do Decreto n° 6.593, de 02/10/2008, estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CADUNICO — e for membro de familia de baixa renda.

2.14 O candidato interessado em solicitar a isencdo de pagamento de taxa deverd fazé-lo no periodo
improrrogavel do dia 10/09/2014 ao dia 28/09/2014, procedendo da seguinte forma:

a) preencher todos os campos obrigatérios no formulério de inscri¢éo;

b) marcar a op¢do Sim no campo referente a isen¢éo da taxa de inscricdo do formulario de inscri¢éo;

c) inserir o Nimero de Identificacdo Social (NIS) no campo indicado no formulario;

d) conferir os dados e imprimir a GRU gerada nho momento da inscri¢do, guardando-a como comprovante
de inscricao, nela observando o respectivo cédigo de acesso e o nimero do protocolo de inscricdo para uso
futuro.

2.15 Serédo desconsiderados os pedidos de isen¢do, na forma do item anterior, quando:

a) o campo NIS tenha sido deixado vazio no formulario de inscrigéo;

b) o NIS indicado seja invalido ou inexistente;

c) o NIS néo seja correspondente ao nome e CPF do candidato que solicita a inscri¢ao.

d) o candidato preencher corretamente o nimero do NIS, porém, deixar de assinalar a opgdo Sim no campo
referente a isencdo da taxa de inscri¢éo;

e) ainscricdo tiver sido feita fora do prazo estabelecido no item 2.14.

2.16 A Comissdo Permanente de Concurso Publico ndo recebera pedidos de corre¢do, alteracdo ou insercdo
de dados apods a efetivacdo do pedido de inscricdo. Caso necessite, o candidato devera inutilizar a GRU e
cédigo de acesso e fazer uma nova inscri¢cao, observado o prazo disposto no subitem 2.14.

2.17 A simples solicitagdo ndo garante ao interessado a isen¢cdo do pagamento da taxa de inscricao.

2.18 Apos o encerramento do prazo estabelecido no item 2.14, a Comisséo Permanente de Concurso Publico
analisara as solicitacfes de isencdo que se enquadrem nos termos dos subitens anteriores, submetendo os
dados ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS) que, com base nas informacdes
cadastradas pelo candidato no CADUNICO, indicara se o candidato preenche ou ndo os requisitos para a
concessao da isencdo da taxa de inscri¢ao.

2.19 Os pedidos de isengédo deferidos e indeferidos pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome (MDS) serdo divulgados no dia 02/10/2014, até as 18 (dezoito) horas, no endereco eletrénico do
concurso (http://www.utfpr.edu.br/concursos), onde constard& o nimero da inscricdo dos candidatos
requerentes, classificados em uma lista de pedidos deferidos e outra de indeferidos.

2.20 O candidato cuja solicitacao de isencéo tiver sido indeferida podera efetivar sua inscricdo no concurso
efetuando o pagamento da taxa conforme o previsto no item 2.3.

2.21 Nao cabera recurso contra o indeferimento do pedido de isencéo.
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3. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo Art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, e pelo art. 5°,
§ 2° da Lei n° 8.112, de 11.12.90, poderdo, nos termos do presente edital, concorrer a 1 (uma) vaga,
correspondente a 5% do total de vagas do edital, independente de cargo (arredondamento para o primeiro
namero inteiro subsequente) aprovadas para o magistério, de acordo com o disposto no Decreto n° 3.298, de
20.12.99.

3.2 O candidato que desejar concorrer & vaga definida no subitem anterior devera, no ato da inscrigao,
declarar-se pessoa com deficiéncia e, posteriormente, se convocado apos a aprovacgao, devera submeter-se
a pericia médica oficial promovida por equipe multiprofissional de responsabilidade da UTFPR, na forma da
lei, que procedera as exigéncias previstas na legislagéo vigente.

3.3 Os candidatos que forem aprovados dentro das vagas, quando no curso do exame de salde, a pericia
especifica, destinada a verificar a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes de magistério.
3.4 O candidato devera comparecer a pericia munido de laudo médico atestando a espécie, o grau ou nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doencas
(CID), conforme especificado no Decreto n° 3.298, de 20.12.99 e suas alteraces, bem como a causa provavel
da deficiéncia.

3.5 A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito da vaga
reservada ao candidato em tal condigéo.

3.6 As pessoas com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condigcbes com os demais
candidatos.

3.7 O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se como pessoa com deficiéncia, se classificado no
Concurso Publico, figurara em lista especifica e também na listagem de classificag&o geral.

3.8 Caso a pericia conclua negativamente quanto a tal compatibilidade, o candidato ndo sera considerado
apto a nomeacao, na condicao de deficiente.

3.9 As vagas definidas no subitem 3.1 que n&o forem providas por falta de candidatos, por reprovagéo no
concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificagéo.

3.10 No caso de haver aprovados nas vagas preferenciais em maior quantidade que o nimero de vagas, a
preferéncia de nomeacao sera para aquele que obtiver a maior média, independentemente da Area/Subéarea
do concurso na qual houve a classificacao.

3.11 O candidato aprovado dentro das vagas preferenciais tera precedéncia sobre os candidatos aprovados
na ampla concorréncia.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS NEGRAS

4.1 As pessoas negras, na forma da Lei n® 12.990, de 09/06/2014, poderédo, nos termos do presente edital,
concorrer a 2 (duas) vagas dentre as previstas no Anexo |, correspondente a 20% do total de vagas por cargo,
com arredondamento para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5
(cinco décimos) e arredondamento para o primeiro numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragao
menor que 0,5 (cinco décimos).

4.2 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou
pardos no ato da inscri¢éo do concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE.

4.3 Na hipétese de constatacao de declaracao falsa, o candidato ser& eliminado do concurso e, se houver
sido nomeado, ficara sujeito a anulagao de sua admissao ao servigo ou emprego publico, apés procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizos de outras
sang0es cabiveis.

4.4 O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se como pessoa negra, se classificado no Concurso
Publico, figurara em lista especifica e também na listagem de classificacédo geral.

4.5 As vagas definidas no subitem 4.1. que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacéo no
concurso, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacéo.

4.6 No caso de haver candidato aprovado para as vagas preferenciais em maior quantidade que o nimero
de vagas preferenciais publicadas neste edital, a preferéncia de nomeacéo sera daquele que obtiver a maior
média final, observados os critérios de desempate que constam do subitem 12.3 deste Edital.

4.7 O candidato aprovado dentro das vagas preferenciais tera precedéncia sobre os candidatos aprovados
na ampla concorréncia.
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5. DAS PROVAS
5.1 O Concurso constara das seguintes provas conforme area/subarea a seguir:

Area/ Subérea Provas

Construgdo Civil/ Transportes

Fisica/ Fisica Médica a) Escrita, de caréter classificatorio e eliminatorio;
Linguistica/ Lingua Portuguesa: Estagio e 2|).r(rj](_anel?t(;$%mpenho Didatico, de carater classificatorio e
imi i0;

Metodologia de Ensino de Lingua Portuguesa/

Comunicacéo Oral e Escrita c¢) de Producéo Intelectual, de carater classificatério; e

. . . . d) de Titulos, de carater classificatério.
Quimica/ Fisico-Quimica e Quimica Geral

Quimica/ Quimica Inorganica e Quimica Geral

Area/ Subérea Provas

Automacédo de Sistemas Discretos

a) Escrita, de carater classificatério e eliminatorio;

Instalagdes, Circuitos e Desenhos Eletricos b) de Desempenho Didatico, de carater classificatério e

Matematica/ Algebra Linear e Calculo Avancado eliminatorio; e
Probabilidade e Estatistica/ Probabilidade e ¢) de Titulos, de carater classificatorio.
Estatistica

5.2 Em todas as atividades programadas para o Concurso, os candidatos deverdo apresentar-se com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munidos de documento oficial de identidade e comprovante de
inscricao.

5.2.1 A auséncia do candidato a qualquer das provas ou etapa do concurso implicara em sua exclusdo do
certame.

5.3 Nao sera permitida a entrada do candidato no local das provas, apds o horario estabelecido.

5.4 Na&o havera, sob qualquer justificativa, segunda chamada para as provas.

5.5 Caso o candidato tenha feito mais de uma inscri¢éo, ele devera no momento da prova, optar somente por
uma Unica Area/ Subarea.

6. DA PROVA ESCRITA

6.1 A Prova Escrita serd dissertativa, sobre tema a ser sorteado dentre os tépicos que compdem o programa,
gue esta disponivel no Anexo Il deste edital.

6.1.1 A Prova Escrita avaliard o candidato quanto a:

a) capacidade analitica e critica do tema, com pontuacéo até 30 pontos;

b) complexidade e acuidade dos conteddos desenvolvidos, com pontuagéo até 25 pontos;

c) articulagéo e contextualizac@o dos contetidos desenvolvidos, com pontuacgao até 20 pontos;

d) clareza no desenvolvimento das ideias e conceitos, com pontuagéo até 15 pontos;

e) forma (uso correto da lingua portuguesa ou lingua estrangeira, conforme o caso), com pontuacgao até 10
pontos.

6.1.2 Nos casos de fuga ao tema ou auséncia de texto, o candidato recebera nota zero na prova escrita.
6.1.3 A Prova Escrita sera realizada no dia 19/10/2014, as 09 (nove) horas, com sorteio do ponto as 08 (0oito)
horas, no local constante do ensalamento a ser divulgado conforme o item 2.8.

6.2 ApOs o sorteio do ponto, o candidato ter4d uma hora livre para consulta bibliogréfica; transcorrido esse
prazo, terd inicio a prova, com duracdo maxima de 03 (trés) horas.

6.3 A presenga do candidato no sorteio do ponto € facultativa, contudo recomendamos que o candidato
chegue com 15 (quinze) minutos de antecedéncia ao horario da prova.

6.4 Na Prova Escrita, o candidato deverda portar caneta esferogréfica tinta azul, tonalidade escura, ou preta,
ponta média, e outros materiais previstos pela Banca Examinadora que constem do programa da
Area/Subérea, se for o caso.

6.5 O candidato devera se identificar apenas na Ficha de Identificacdo, constante na Folha de Rosto da
Prova Escrita.

6.6 Durante as provas, nao sera permitido consulta a livros, revistas, folhetos e anota¢cdes, bem como o uso
de calculadora, computadores ou outros instrumentos, exceto se previstos pela Banca Examinadora, no
respectivo programa.

6.7 Serdo considerados aprovados na Prova Escrita os candidatos que obtiverem nota minima igual a 50
(cinquenta) pontos e serédo classificados, em ordem decrescente de notas.
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7. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

7.1 Para a Prova de Desempenho Didatico serdo convocados os candidatos, na quantidade prevista no
Anexo |, desde que tenham obtido nota minima exigida para a aprovagéo na Prova Escrita, prevista no subitem
6.7.

7.1.1 Caso ocorram empates na Prova Escrita, serdo convocados todos os candidatos que obtiverem a
mesma nota do ultimo candidato classificado entre os aprovados dentro do limite de vagas previstas no Anexo
| - PDD.

7.1.2 Os candidatos ndo convocados para a Prova de Desempenho Didatico estardo automaticamente
excluidos do Concurso.

7.2 A Provade Desempenho Didatico consistird em uma aula perante a Banca Examinadora de, no maximo,
30 (trinta) minutos, com a finalidade de verificar os conhecimentos e a capacidade didatica do docente.

7.2.1 O tema para a Prova de Desempenho Didatico sera sorteado dentre os pontos que comp&e o Programa
para a Area/Subarea, disponivel no Anexo Il deste edital.

7.3 A Prova de Desempenho Didatico sera realizada no dia 23 ou 24/10/2014 em local e horario a serem
divulgados conforme o item 2.8.

7.4 O Ponto para a Prova de Desempenho Didatico sera sorteado com 24 horas de antecedéncia, em local
e horario a serem divulgados conforme o item 2.8.

7.4.1 A presenca do candidato no sorteio do ponto é facultativa.

7.5 Os recursos didaticos de que o candidato pretenda fazer uso durante a prova — com excecao de quadro,
giz ou pincel e projetor multimidia — deverdo ser por ele mesmo providenciados e instalados, sob sua inteira
responsabilidade.

7.6 Os candidatos habilitados, ao se apresentarem para a Prova de Desempenho Didatico nos locais e
horarios estabelecidos, deverdo entregar & Banca Examinadora 01 (uma) via do Curriculo Lattes atualizado,
contendo copias dos diplomas de graduacgédo e pos-graduacao; 01 (uma) via do Memorial Descritivo em que
conste a comprovacéo a que alude o subitem 10.4 ou 10.5, quando couber, em ordem de apresentacéo,
encadernado, impresso em frente e verso e com todas as paginas numeradas, apresentando os aspectos
significativos de sua trajetoria pessoal e profissional de modo analitico e critico e 01 (um) Plano de Aula em
trés vias idénticas contendo:

a) ldentificacdo do tema;

b) Identificac@o dos pré-requisitos;

c) Objetivos;

d) Desenvolvimento do tema;

e) Metodologia de avaliacéo;

f) Bibliografia.

7.7 A Prova de Desempenho Didatico ocorrerd em sessédo publica e havera gravacéo de voz.

7.7.1 Fica vedada a entrada e saida de expectadores durante a apresentagdo dos candidatos, sendo defeso
ao publico arguir quaisquer deles.

8. DA PROVA DE PRODUCAO INTELECTUAL

8.1 Para a Prova de Producdo Intelectual, quando couber, serdo convocados todos os candidatos que
realizarem a Prova de Desempenho Didatico, em ordem alfabética.

8.2 AProvade Producéo Intelectual consistird da submisséo do candidato a arguicdo pela Banca Examinadora,
em sessao gravada.

8.3 A Prova de Producgédo Intelectual seréa realizada no dia 23 ou 24/10/2014 em local e horério a serem
divulgados conforme o item 2.8.

8.4 A Prova de Producéo Intelectual sera composta de:

a) exposicdo oral da producao intelectual e tema de pesquisa do candidato, com duragdo maxima de até 20
(vinte) minutos;

b) arguicdo sobre a producéo intelectual e tema de pesquisa do candidato respeitando-se sua pertinéncia a
area de conhecimento e programa do concurso, com duracdo maxima de até 20 (vinte) minutos.

8.5 A apresentac¢do das arguicGes dos candidatos serd em ordem alfabética.

9. DA PROVA DE TITULOS

9.1 Para efeito da Prova de Titulos serdo consideradas pontuagdes de acordo com o requisito minimo para o
cargo, conforme Anexo I.

9.2 Para efeito da Prova de Titulos, somente serdo considerados:

a) Publicacéo de livros, capitulos de livros, artigos em periddicos técnico-cientificos, trabalhos completos em
eventos cientificos nacionais e internacionais e patentes registradas e concedidas, na area a que concorre.

b) Relacao dos projetos em que o candidato aparece como coordenador ou colaborador, financiados por 6rgéos
publicos como, por exemplo, CNPq, CAPES, FINEP, etc., com copia das cartas de aprova¢cdo, bem como do
comprovante de conclusdo, se for o caso; orientacdo de dissertacdo de mestrado e de tese de doutorado,
anexando cOpia da capa, do resumo e da pagina que contém a assinatura da banca examinadora; participacao
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em bancas examinadoras de dissertacdo de mestrado, de tese de doutorado e de concurso publico;
comprovante de tempo de exercicio de magistério no ensino superior; comprovante de tempo de experiéncia
profissional, exceto magistério, na area do concurso.

10. DA AVALIACAO

10.1 Para cada Area/Subéarea, serd constituida uma Banca Examinadora, encarregada da elaborac&o,
aplicacdo e avaliacdo das provas, composta de um minimo de 03 (trés) membros designados pelo Reitor da
UTFPR.

10.2 As provas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

10.3 Na avaliacao da producao intelectual, quando couber, serdo atribuidos os seguintes valores:

a) Aderéncia do tema de pesquisa a area do concurso, até 30 pontos.

b) Dominio do tema de pesquisa, até 40 pontos.

¢) Articulacéo do tema com atividades de pesquisa do Campus Curitiba da UTFPR, até 20 pontos.

d) Interac@o com grupos de pesquisa nacionais ou internacionais, até 5 pontos.

e) Clareza de expresséo, até 5 pontos.

10.3.1 As atividades de pesquisa da UTFPR poderdo ser visualizadas nas paginas dos Programas de Pesquisa
e Pés-Graduacgao do Campus Curitiba.

10.4  Para 0s cargos cujo requisito seja 0 Mestrado sera(do) atribuido(s) o(s) sequinte(s) valore(s):

a) Grau de Doutor ou Livre Docente — 50 (cinquenta) pontos.

b) publicagcdo de livros, capitulos de livros, artigos em periédicos técnico-cientificos, trabalhos completos em
eventos cientificos nacionais e internacionais e patentes registradas e concedidas, na area a que concorre, até
o limite de 30 pontos:

1. livro: 6 pontos por livro;

2. capitulo de livro: 4 pontos por capitulo;

3. trabalhos em periédicos listados no Qualis da &rea do concurso a que concorre:

Qualis Al: 15 pontos por trabalho;

Qualis A2: 12 pontos por trabalho;

Qualis B1: 10 pontos por trabalho;

Qualis B2: 6 pontos por trabalho;

Qualis B3: 4 pontos por trabalho;

4. trabalhos em periédicos néo listados no diretério Qualis:

JCR acima de 2: 15 pontos por trabalho;

JCR de 1 até 1,99: 12 pontos por trabalho;

JCR de 0,3 até 0,99: 10 pontos por trabalho;

5. trabalhos completos, até o limite de 10 pontos:

em eventos cientificos internacionais: 2 pontos por trabalho;

em eventos cientificos nacionais: 1 ponto por trabalho;

6. patentes concedidas: 15 pontos por patente;

7. patentes devidamente registradas: 10 pontos por patente;

c¢) relacdo dos projetos em que o candidato aparece como coordenador ou colaborador, financiados por 6rgédos
publicos como, por exemplo, CNPg, CAPES, FINEP, etc., com cépia das cartas de aprovacao, bem como do
comprovante de concluséo, se for o caso; orientacdo de dissertacdo de mestrado e de tese de doutorado,
anexando copia da capa, do resumo e da pagina que contém a assinatura da banca examinadora; participagdo
em bancas examinadoras de dissertacdo de mestrado, de tese de doutorado e de concurso publico;
comprovante de tempo de exercicio de magistério no ensino superior; comprovante de tempo de experiéncia
profissional, exceto magistério, na area do concurso, até o limite de 20 pontos:

Projetos financiados como coordenador: 10 pontos por projeto

Projetos financiados como participante: 6 pontos por projeto

orientacao: 3 pontos por orientando de mestrado;

co-orientacéo: 1 ponto por orientando de mestrado;

orientacdo: 5 pontos por orientando de doutorado;

co-orientacéo: 2 pontos por orientando de doutorado.

. Participagéo, até o limite de 10 pontos, em banca examinadora de:

concurso publico: 1 ponto por banca,

mestrado: 1 ponto por banca,

doutorado: 2 pontos por banca

8. Comprovante de tempo de exercicio de magistério superior: 3 pontos por ano, até o limite de 15 pontos.

9. Comprovante de tempo de experiéncia profissional, exceto magistério, na area a que concorre: 3 pontos por
ano, até o limite de 15 pontos.

10.4.1 Para fins de pontuacéo de que trata o subitem 10.4, alinea “b” item “5”, somente serdo considerados os
trabalhos produzidos nos ultimos 10 anos, a contar de 2005.

NogkrwdrE
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10.5 Para os cargos cujo requisito seja o Doutorado sera(ao) atribuido(s) o(s) sequinte(s) valore(s):

a) publicacao de livros, capitulos de livros, artigos em periddicos técnico-cientificos, trabalhos completos em
eventos cientificos nacionais e internacionais e patentes registradas e concedidas, na area a que concorre, até
o limite de 80 pontos:

1. livro: 6 pontos por livro;

2. capitulo de livro: 4 pontos por capitulo;

3. trabalhos em periédicos listados no Qualis da area do concurso a que concorre:

Qualis Al: 15 pontos por trabalho;

Qualis A2: 12 pontos por trabalho;

Qualis B1: 10 pontos por trabalho;

Qualis B2: 6 pontos por trabalho;

Qualis B3: 4 pontos por trabalho;

4. trabalhos em periédicos néo listados no diret6rio Qualis:

JCR acima de 2: 15 pontos por trabalho;

JCR de 1 até 1,99: 12 pontos por trabalho;

JCR de 0,3 até 0,99: 10 pontos por trabalho;

5. trabalhos completos, até o limite de 10 pontos:

em eventos cientificos internacionais: 2 pontos por trabalho;

em eventos cientificos nacionais: 1 ponto por trabalho;

6. patentes concedidas: 15 pontos por patente;

7. patentes devidamente registradas: 10 pontos por patente;

b) relacdo dos projetos em que o candidato aparece como coordenador ou colaborador, financiados por 6rgaos
publicos como, por exemplo, CNPg, CAPES, FINEP, etc., com cépia das cartas de aprovacdo, bem como do
comprovante de concluséo, se for o caso; orientacdo de dissertagdo de mestrado e de tese de doutorado,
anexando coOpia da capa, do resumo e da pagina que contém a assinatura da banca examinadora; participagéo
em bancas examinadoras de dissertacdo de mestrado, de tese de doutorado e de concurso publico;
comprovante de tempo de exercicio de magistério no ensino superior; comprovante de tempo de experiéncia
profissional, exceto magistério, na area do concurso, até o limite de 20 pontos:

Projetos financiados como coordenador: 10 pontos por projeto

Projetos financiados como participante: 6 pontos por projeto

orientacdo: 3 pontos por orientando de mestrado;

co-orientacéo: 1 ponto por orientando de mestrado;

orientacdo: 5 pontos por orientando de doutorado;

co-orientacéo: 2 pontos por orientando de doutorado.

. Participagéo, até o limite de 10 pontos, em banca examinadora de:

concurso publico: 1 ponto por banca,

mestrado: 1 ponto por banca,

doutorado: 2 pontos por banca

8. Comprovante de tempo de exercicio de magistério superior: 3 pontos por ano, até o limite de 15 pontos.

9. Comprovante de tempo de experiéncia profissional, exceto magistério, na 4rea a que concorre: 3 pontos por
ano, até o limite de 15 pontos.

10.5.1 Para fins de pontuacéo de que trata o subitem 10.5, alinea “a” item “5”, somente serdo considerados os
trabalhos produzidos nos ultimos 10 anos, a contar de 2005.

Nook~wnNE

11. DA APROVACAO

11.1 Serao considerados aprovados os candidatos cuja média aritmética entre as notas das Provas Escrita e de
Desempenho Didatico seja igual ou superior a 60 (sessenta) e que a nota em cada uma dessas provas ndo seja
inferior a 50 (cinquenta) pontos.

12. DA CLASSIFICAQAO FINAL

12.1 Para obtencé@o da classificagdo final dos candidatos aprovados, quando houver Prova de Producéo
Intelectual, utilizar-se-4 a média ponderada, atribuindo-se peso 2 (dois) a Prova Escrita, peso 3 (trés) a Prova
de Desempenho Didatico, peso 2 (dois) a Prova de Producao Intelectual e peso 3 (trés) a Prova de Titulos.
12.2 Para obtencéo da classificacao final dos candidatos aprovados, quando ndo houver Prova de Producéo
Intelectual, utilizar-se-a a média ponderada, atribuindo-se peso 3 (trés) a Prova Escrita, peso 4 (quatro) a Prova
de Desempenho Didatico, e peso 3 (trés) a Prova de Titulos.

12.3 Em caso de empate entre dois ou mais candidatos terdo preferéncia aqueles com idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos, conforme dispde o paragrafo Unico do art. 27 da Lei n® 10.741/2003. Persistindo o empate
ou em caso de nao haver candidato na situagao prevista no dispositivo legal em comento, tera preferéncia para
efeito de desempate o candidato que, na seguinte ordem:

Obtiver maior nimero de pontos na Prova Titulos;

Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Desempenho Didatico;

Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Producao Intelectual, quando couber;

Obtiver maior nimero de pontos na Prova Escrita;

For o mais idoso.

agrwNE
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13. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

13.1 O resultado de cada etapa e o resultado final do Concurso serdo divulgados pela Comissdo Permanente
de Concurso Publico em Edital afixado na Divisdo de Recrutamento e Movimentacao de Pessoas (DIMOP) do
Céampus Curitiba da UTFPR e disponibilizado no endereco eletrdnico http://www.utfpr.edu.br/concursos.

13.2 O candidato podera obter vista de Prova Escrita, das pontuacdes obtidas na Prova de Desempenho
Didatico, na Prova de Producéo Intelectual, quando couber e na apreciacao de titulos, mediante solicitacdo por
escrito, apds a divulgacao do resultado de cada etapa.

13.2.10 prazo para solicitacdo de vista das Provas sera concomitante ao prazo destinado a interposicéo de
recurso conforme estabelecido no subitem 13.3, mediante requerimento formal.

13.3 Sera admitido recurso, devidamente fundamentado, indicando com precisdo os pontos a serem
examinados, mediante requerimento formal dirigido & Comisséo Permanente de Concurso Publico da UTFPR e
protocolizado na Divisdo de Recrutamento e Movimentacdo de Pessoas (DIMOP), sita a Avenida Sete de
Setembro, 3165, Bloco J, Piso Superior, Centro, Curitiba, PR, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas contados da
publicacdo do resultado de cada etapa.

13.4 N&o sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou correio eletronico.

13.5 Os recursos serdo apreciados pela Comissdo Permanente de Concurso Publico e decididos pelo Reitor ho
prazo de até 4 (quatro) dias Uteis. O resultado estara a disposi¢éo dos interessados na Divisao de Recrutamento
e Movimentacao de Pessoas (DIMOP) da UTFPR — Campus Curitiba.

13.6 O resultado do Concurso Publico, uma vez homologado pelo Reitor, sera publicado através de Edital no
Diario Oficial da Uni&o, que se constituird no Unico documento capaz de comprovar a habilitagdo do candidato.

14. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DO APROVEITAMENTO DOS CANDIDATOS HABILITADOS

14.1. O provimento do cargo dar-se-& na Classe A da Carreira do Magistério Federal, na categoria funcional de
Professor do Magistério Superior, denominacao “Assistente A” ou “Adjunto A”, conforme o caso, de que trata a
Lei n® 12.772/2012, no regime de trabalho de Tempo Integral — Dedicagdo Exclusiva, com a remuneracao
correspondente e definida em Lei, no Regime Juridico de que trata a Lei n® 8.112/90.

14.1.1 Sao atividades das Carreiras e Cargos Isolados do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal
aquelas relacionadas ao ensino, pesquisa e extensdo e as inerentes ao exercicio de dire¢do, assessoramento,
chefia, coordenacao e assisténcia na propria instituicdo, além daquelas previstas em legislagdo especifica. (Art.
2°, caput, da Lei n°® 12.772/2012).

14.2 Os candidatos habilitados serdo nomeados rigorosamente de acordo com a classificacdo obtida,
consideradas as vagas existentes ou que venham a existir na carreira do Magistério Federal, de que trata a Lei
n°® 12.772/2012, na area do Concurso e/ou em outras correlatas, do Quadro de Pessoal da Universidade
Tecnolégica Federal do Parana - Campus Curitiba, devendo ministrar aulas em todos os niveis de ensino da
UTFPR.

14.2.1Além da Area/Subarea para a qual foi nomeado, o candidato devera, eventualmente, assumir aulas de
Area/Subarea correlata, desde que possua qualificacdo para isso.

14.3 A nomeacao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que
consideram a relagdo entre o numero total de vagas, o niumero de vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia e a candidatos negros.

14.4 A classificagdo do candidato ndo assegurara o direito ao seu ingresso automatico no cargo para o qual se
habilitou, mas apenas a expectativa de nele ser investido. A UTFPR reserva-se o direito de chamar os habilitados
na medida das necessidades da Administracéo.

14.5 O provimento do cargo fica condicionado a apresentacdo de todos os documentos originais comprobatoérios
dos requisitos relacionados nos subitens 1.1 e 1.2, bem como a obtencado de atestado favoravel em exame de
aptiddo fisica e mental, de carater eliminatorio.

14.6 A aptidao fisica e mental para o cargo sera avaliada com base em:

| - Exames

a. hemograma completo;

b. glicemia;

c. urinatipo 1 (EAS);

d. creatinina;

e. colesterol total e triglicérides (lipidograma);

f.AST (TGO);

g. ALT (TGP);

h. citologia oncética — papanicolau (mulheres);

i. PSA (homens acima de 50 anos);

j- mamografia (mulheres acima de 50 anos);

k. raios X de térax PA e perfil;

l. pesquisa de sangue oculto nas fezes — método imunocromatografico (homens e mulheres, acima de 50 anos);
m. eletrocardiograma.

Il - Atestados
a. cardiolégico (levar eletrocardiograma);
b. oftalmoldgico;
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C. psiquiatrico;
d. psicolégico.

14.7 Os atestados indicados no item Il, alineas “a”, “b” e “c” do subitem anterior deverao ser emitidos por médicos
das respectivas especialidades, em consulta com profissional de escolha do candidato habilitado e deverdo estar
em conformidade com os formularios especificos obtidos no link www.utfpr.edu.br/servidores/formsRH/exames.
14.8 O atestado psicoldgico, indicado no item Il, alinea “d” do subitem 14.6, devera ser emitido apds avaliacdo
psicolégica realizada por profissional indicado pela UTFPR.

14.8.1A avaliacao psicoldgica consistira na realizacdo de entrevista individual, visando identificar se o candidato
apresenta fatores impeditivos para o exercicio do cargo.

14.8.1.1 Sao fatores impeditivos ao exercicio do cargo as alteracdes patoldgicas em uma ou mais das seguintes
funcbes psiquicas elementares: consciéncia, atencdo, orientacdo, sensopercepcao, afetividade, memoria,
pensamento.

14.8.2Nos casos em que o psicologo julgar necessaria avaliagdo mais aprofundada, poderdo ser utilizados
outros instrumentos de avaliagdo psicolégica.

14.9 Os atestados citados no subitem 14.6, |l deverao ter como resultado a expressao “apto” ou “inapto” para o
exercicio do cargo objeto de aprova¢do no concurso publico.

14.10 Os exames e atestados descritos no subitem 14.6 deveréo ser apresentados ao clinico geral indicado pela
UTFPR em data a ser especificada pela Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos de cada Campus.
14.11 N&o serdo aceitos pedidos de remocé&o ou redistribuicdo e nem de alteracdo do regime de trabalho no
periodo de trés anos apoés o inicio do exercicio, salvo por estrito interesse da Administracao.

14.12 A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas posteriormente,
eliminar&o o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigcéo.

14.13 Apbs o provimento das vagas, objeto deste Edital, as listas de candidatos remanescentes aprovados neste
certame poderdo ser utilizadas para eventuais nomeacgfes, para posse e exercicio, nos diversos Campus da
UTFPR ou por outras Instituicdes Federais de Ensino.

14.14 Candidatos remanescentes, aprovados em certames realizados por outros Campus da UTFPR, poderéo
ser nomeados em vagas a serem providas em outro municipio onde exista Campus da UTFPR.

14.15 A UTFPR podera fazer o aproveitamento de candidatos aprovados em certames realizados por outras
Instituices Federais de Ensino.

14.16 As atividades serdo desenvolvidas no Campus Curitiba da UTFPR em qualquer de suas sedes.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 O Concurso tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicacdo da homologacdo do resultado
final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante ato préprio da
autoridade competente.

15.2 A convocacédo dos candidatos habilitados para se manifestarem, em prazo determinado, sobre a aceitacéo
ou ndo do cargo sera feita através de correspondéncia registrada, ndo se responsabilizando a UTFPR pela
mudanca de endere¢o sem comunicagao prévia, por escrito, por parte do candidato.

15.3 O candidato convocado tera 03 (irés) dias (teis para manifestar-se sobre a aceita¢cdo ou ndo do cargo e
mais 03 (trés) dias Uteis para apresentar a Divisdo de Recrutamento e Movimentacao de Pessoas (DIMOP) a
documentacéo exigida para a sua nhomeagao.

15.40 nao pronunciamento do candidato habilitado no prazo estabelecido para esse fim facultara a
Administracdo a convocac¢do dos candidatos seguintes, sendo seu nome excluido do Concurso.

15.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de Concurso Publico.

Curitiba, 09 de setembro de 2014.

Adelaide Strapasson
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE CONCURSO PUBLICO

De acordo:

Carlos Eduardo Cantarelli
REITOR
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Ministério da Educacao

Universidade Tecnolégica Federal do Parana
Comissdo Permanente de Concurso Publico
Avenida Sete de Setembro, 3165 — Centro — Curitiba — PR

www.utfpr.edu.br — E-mail: dimop@utfpr.edu.br

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

ANEXO | AO EDITAL N° 048/2014-CPCP-CT-Abertura

Professor do Magistério Superior — Classe A, denominagao “Adjunto A”

REQUISITO: DOUTORADO

Quimica Geral

Area/ Subéarea VG |PDD| CH| T Requisitos
Construgo Civill Transportes 01 06 DE | M/N Graduacéo em Engenharia Civil, com Doutorado
em Transportes.
Graduacdo em Fisica ou em Fisica Médica,
Fisica/ Fisica Médica o1 | o6 | pE | myr |tedos com Doutorado em Ciéncias na area de
Fisica Médica ou em Engenharia Biomédica -
Radiodiagnésticos.
Graduacdo em Engenharia Elétrica ou em
Engenharia de Controle e Automacdo ou em
Instala¢es, Circuitos e Engenharia Eletrbnica ou em Tecnhologia em
- 01 06 | DE | M/N ~ . '
Desenhos Elétricos Automacdo Industrial ou em Tecnhologia em
Mecatrbénica, todos com Doutorado na area
Elétrica ou em Automagéo.
Linguistica/ Lingua Portuguesa:
Estagio e Metodologia de Graduacdo em Letras, com Doutorado em
. ; 01 06 | DE | MIT g ~ 2 Ay
Ensino de Lingua Portuguesa/ Letras vinculado a area de Linguistica.
Comunicacéo Oral e Escrita
Graduacdo em Matematica ou em areas afins,
) todos com Doutorado em Matematica ou em
Matematica/ Algebra Linear e Matematica Aplicada ou em areas afins. Caso o
. 02 10 | DE | T/N ' . . ;
Célculo Avancado Doutorado seja em area afim, exige-se que o
Mestrado seja em Mateméatica ou em
Matemética Aplicada.
Graduacdo em Quimica ou em Quimica
Quimica/ Fisico-Quimica e Industrial ou em Quimica Tecnol6gica, todos
P 01 06 DE | M/N |com Doutorado em Fisico-Quimica ou em
Quimica Geral L o . .
Quimica ou em Ciéncias com énfase em Fisico-
Quimica.
Graduacdo em Quimica ou em Quimica
Quimica/ Quimica Inorganica e Industrial ou em Quimica Tecnoldgica, todos
9 01 06 DE | M/N | com Doutorado em Quimica Inorganica ou em

Quimica ou em Ciéncias com énfase em
Quimica-Inorganica

TAXA DE INSCRICAO: R$ 209,00
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Ministério da Educacao
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Professor do Magistério Superior — Classe A, denominagao “Assistente A”

REQUISITO: MESTRADO

Area/ Subéarea

VG

PDD

CH T Requisitos

Automacéo de Sistemas
Discretos

01

06

Graduagcao em Engenharia Elétrica ou
em Engenharia de Controle e Automagéo
ou em Engenharia Mecatrénica ou em
Engenharia Mecéanica ou em Tecnologia
em Automacdo Industrial ou em
Tecnologia em Mecatrbnica, todos com
Mestrado na é&rea Elétrica ou em
Automacéo.

DE M/N

Probabilidade e Estatistica/
Probabilidade e Estatistica

02

10

Graduacdo em Estatistica ou em areas
DE T/N | afins, todos com Mestrado em Estatistica
ou em areas afins.

TAXA DE INSCRICAO: R$ 144,00

Legenda:
VG —n° de vagas

PDD - quantidade de candidatos a serem classificados para a Prova de
Desempenho Didatico e Prova de Producéo Intelectual, quando couber.

CH — carga horéaria (em horas-aula semanais)
T: turno (M: manh@; T: tarde; N: noite)
DE?: Dedicacéo Exclusiva

1 0O regime de Dedicacao Exclusiva impede o exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada.

TABELA DE REMUNERACAO APLICAVEL A CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR

Dedicacdo Exclusiva (%)
Titulacéo
Vencimento Retribuicao por Titulagao Total
Mestrado R$ 3.804,29 R$ 1.931,98 R$ 5.736,27
Doutorado R$ 3.804,29 R$ 4.540,35 R$ 8.344,64
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UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

ANEXO Il AO EDITAL N° 048/2014-CPCP-CT-Abertura

Area/ Subarea: Automac&o de Sistemas Discretos
PROGRAMA

Definicdo e caracterizacdo de sistemas a eventos discretos (SEDSs).

Métodos de partida e frenagem para motores elétricos de indu¢cdo monofasicos, trifasicos e sincronos.
Dispositivos de prote¢do e manobras utilizados em comandos de acionamentos elétricos.

Formas de apresentacéo e convencfes adotadas em projetos de acionamento.

Fundamentos de CLP: origens, principio de funcionamento, aplicagdes industriais tipicas.
Programacao de CLP: padrfes de linguagens e a IEC 61131-3.

Aspectos de comunica¢des em CLP: integracdo com redes industriais, softwares supervisérios e IHM.
Redes industriais dedicadas para sinais discretos.

Modelagem de processos sequenciais através de SFC (Grafcet).

0. Redes de Petri: Configuracfes Basicas, Caminhos Alternativos, Divisdo, Juncédo e Recursos.

PBPOONOGOA~MWONE

Observacdo: o ponto sorteado para a prova escrita devera ser retirado para o sorteio de ponto da prova de
desempenho didatico.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
A relacdo a seguir contempla os livros considerados elementares, o que ndo impede que outros sejam utilizados.

AGUIRRE, Luis A. (Editor). Enciclopédia de Automética: controle e automac¢éo. S&o Paulo: Bliicher, 2007. v.1
CARDOSO, Janette, VALETTE, Robert — Redes de Petri. Editora da UFSC — Brasil — 1997.

CASTRUCCI, Plinio de L.; MORAES, Cicero C. de. Engenharia de Automagéo Industrial. 2. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2007.

FRANCHI, Claiton M. Acionamentos Elétricos. Editora Erica. S&o Paulo. 2007.

GEORGINI, Marcelo. Automacéo aplicada: descricdo e implementacéo de sistemas sequenciais com PLCs. 9.
ed. S&o Paulo: Erica, 2007.

LELUDAK, Jorge Assade. Acionamentos Eletromagnéticos. Curitiba. Editora Base. 2011

MACIEL, Paulo Romero Martins, LINS, Rafael Dueire e CUNHA, Paulo Roberto Freire — Introdugéo as redes de
Petri e aplicagbes. Biblioteca do IMECC-UNICAMP — Brasil — 1996.

MIYAGI, Paulo E. Controle Programével: Fundamentos do controle de sistemas a eventos discretos. Sdo Paulo:
Edgard Blicher Ltda, 1996.

NASCIMENTO. G. Comandos Elétricos: Teoria e Atividades. Ed. Erica. Brasil. 2012

NATALE, Ferdinando. Automac&o Industrial. 10. ed. S&o Paulo: Erica, 2009.

SANTOS, Winderson E. Controladores Lagicos Programaveis. Curitiba: Ed. Base Livros Didaticos Ltda, 2009.
SILVEIRA, Paulo R. da; SANTOS, Winderson E. Automac&o e Controle Discreto. 9. ed. Sdo Paulo: Erica, 20009.
STEPHAN, Richard M. Acionamento, Comando e Controle de Maquinas Elétricas. Ed. Ciéncia Moderna. Brasil.
2013.
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UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

Area/ Subarea: Construgéo Civil/ Transportes
PROGRAMA

Engenharia de transportes: Historico e caracteristicas dos modais de transporte.

Transporte hidroviario: Caracteristicas técnicas e operacionais do transporte maritimo e fluvial.
Estradas: Projeto geométrico.

Estradas: Projetos de terraplenagem e de drenagem.

Pavimentacao: Dimensionamento de pavimentos flexiveis.

Pavimentacao: Dimensionamento de pavimentos rigidos.

Transporte ferroviario: Caracteristicas, projetos, dimensionamento.

Maguinas e equipamentos utilizados em obras pesadas.

N A~WN R

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
A relacgao a seguir contempla os livros considerados elementares, o que ndo impede gue outros sejam utilizados.

Novaes, A. G. Sistemas de Transportes. v3. Ed. Edgard Bliicher, Sdo Paulo, SP, 1986.

Lee, S. H. Projeto Geométrico de Estradas. Apostila da UFSC, Florianopolis, SC, 2001.

Rodrigues, P. R. A. Introdug&o aos Sistemas de Transportes. Ed. Aduaneiras, Sdo Paulo, SP. 2004.

Porto, T. G. Ferrovias. Apostila da Escola Politécnica da USP, Sdo Paulo, SP, 2004.

DNIT. Manual de Estudos de Trafego. IPR- Instituto de Pesquisas Rodoviarias. Publicacdo 723. Rio de Janeiro,
2006.

Senco, W. Manual Técnico de Pavimentacdo. Ed. PINI, Sdo Paulo, SP, 1999.

Pimenta, C.; Marcio, P. Projeto Geométrico de Rodovias. Ed. Rima, Sdo Paulo, SP, 2001.

Caixeta, P. V; Gameiro, A. H. Sistemas de Gerenciamento de Transportes. Ed. Atlas, Sdo Paulo, SP, 2001.
IPT. Modelos Regionais de Transportes. Ed. Instituto de Pesquisas Tecnolégicas, Sdo Paulo, SP, 2008.
BALLOU, Ronald H.. Gerenciamento da cadeia de suprimentos/logistica empresarial. 5. ed. Porto Alegre, RS:
Bookman, 2006. 616 p.1 CD-ROM ISBN 85-363-0591-6 Numero de Chamada: 658.7 B193ge 5. ed.

CHOPRA, Sunil; MEINDL, Peter. Gerenciamento da cadeia de suprimentos: estratégia, planejamento e
operacgdo. Sdo Paulo: Prentice-Hall, c2003. xii, 465 p. ISBN 85-87918-24-9.

VIEIRA, Helio Flavio. Logistica aplicada a construgao civil: como melhorar o fluxo de produgéo nas obras. S&o
Paulo, SP: Pini, 2006. 178 p. : ISBN 85-7266-170-0 Niumero de Chamada: 658.5 V6571

CHRISTOPHER, Martin. Logistica e gerenciamento da cadeia de suprimentos: criando redes que agregam
valor. 2. ed. Sdo Paulo, SP: Cengage Learning, 2007. xii, 308 p. ISBN 9788522105199. Numero de Chamada:
658.78 C556l0 2. ed.

Manual pratico de escavacao, terraplenagem e escavacao de rocha — Hélio de Souza Ricardo e Guilherme
Catalani — ed. Pini —2a. edi¢&o - Sdo Paulo — 2007.

Equipamentos de escavacédo e conservagdo — Nelson Guimardes — Editora UFPR — Curitiba — PR — 2001
Planejar para construir — Remo Cimino — 1a. ed. PINI — Sdo Paulo - 1987

Técnica de edificar , A - 5. ed. / 2003 - YAZIGI, Walid. A técnica de edificar. 5. ed. Sdo Paulo: Pini, 2003. 669 p.
ISBN 85-7266-146-0

Manual de Pavimentag&o do DNIT(verséo eletrénica disponivel no site do DNIT)

Manual de Drenagem do DNIT(verséo eletrbnica disponivel no site do DNIT)

Pavimento de Concreto — Apostila ABCP Associacéo Brasileira Cimento Portland

Manual de Projeto Geométrico de Rodovias Rurais — Autor: DNIT (verséo eletrdnica disponivel no site do DNIT)
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UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

Area/ Subérea: Fisica/ Fisica Médica

PROGRAMA

1. FUNDAMENTOS BASICOS DE RADIOLOGIA e
GRANDEZAS E TEORIA DE INTERAQAO ENTRE RADIAC;AO
E MATERIA

¢ Produgéo de raios X;

e Tipos de raios X;

¢ Radioatividade e decaimento radioativo;

¢ Atividade, meia-vida, camada semirredutora, coeficiente de
atenuacao linear;

o Atenuacédo de um feixe de fétons monoenergético e blindagens;
¢ Tipos de radiacBes ionizantes: alfa, beta e gama;

e Norma CNEN - NN 3.01.

e Kerma;

¢ Dose absorvida;

e Exposicao;

¢ Fator de qualidade da radiagéo;

e Poder de freamento linear e em massa,

» Transferéncia linear de energia (LET);

¢ Teoria de Bragg-Gray e seus dois corolarios.

2. EQUIPAMENTOS E SISTEMAS ASSOCIADOS A

RADIOLOGIA

e Tubos de raios X, transformadores de alta-tenséo, sistemas de
retificacao;

¢ Grades antiespalhamento, sistemas de televiséo;

» Filmes radiogréficos, écrans, processadoras de filmes;

e Sensitdbmetros, densitémetros, medidores de kVp e de tempo
de exposicao;

3. DETECTORES E DOSIMETRIA

e Dosimetros termoluminescentes;

e Camaras de ionizagao;

¢ Detectores proporcionais e Geiger-Mdller;

¢ Cintiladores;

¢ Detectores semicondutores;

* Modelo simples de dosimetro, em termos da teoria da cavidade
de Bragg-Gray.

4. SISTEMAS
DIAGNOSTICAS
MAMOGRAFIA:
¢ Sistema convencional e digital, tomossintese:

e Detectores

e Controle Automético de Exposicéo

¢ Dosimetria

FLUOROSCOPIA

¢ Intensificadores de imagens e detectores digitais

e Sistemas de video;

e Sistemas Opticos e cameras;

e Técnicas de subtragdo

RADIOLOGIA DIGITAL

¢ Detectores de converséo direta e indireta

¢ Sistemas de Radiologia Computadorizada

¢ Histograma de Imagem

e Técnicas de otimizacdo da qualidade da imagem
TOMOGRAFIA CONVENCIONAL E COMPUTADORIZADA
e Historico;

¢ Principios de imagens tomogréficas;

¢ Algoritmos de reconstrugao;

e Geometrias (geragdes de tomografos);

¢ Sistemas de visualizagao;

¢ Dosimetria e controle de qualidade em CT;

DE FORMACAO DE IMAGENS

e Otimizacdo de protocolos adultos e pediatricos.

5. PROTECAO RADIOLOGICA

e Conceitos basicos de protegcdo radiolégica e as seguintes
grandezas: dose absorvida, kerma e exposi¢ao;

¢ Dosimetria externa: monitoragfes pessoal e ambiental;

e Seguranca radiolégica: sinalizagdes, classificagdo e controle
de areas, equipamentos de protecdo individual. Célculo de
barreiras;

¢ Normas e regulamentos: Portaria 453 Anvisa, normas do Grupo
3 da CNEN, incluindo os limites de exposi¢do de publico e
trabalhadores;

e Principio ALARA e Principio da
implementagdes.

justificativa e suas

6. PROCESSAMENTO DIGITAL DE IMAGENS

e Fundamentos da imagem digital;

¢ Representag¢fes e transformadas de imagens;

e Métodos basicos de processamento: redugao de ruido, realces,
restauracao de regides, reconhecimento de padrdes, analise
de movimentos, visualizagdo 3D;

e Aplicacdes clinicas;

e Sistemas de arquivamento, comunicagdo e gerenciamento de
imagens (PACS e IMACS).

7. CONTROLE DE QUALIDADE EM RADIODIAGNOSTICO

e Controle de qualidade em radiologia diagndstica, protocolos
para analise de parametros radiologicos: kVp, filtragéo,
rendimento, linearidade, coincidéncia de campos, contato tela-
filme, etc;

e Par@metros caracteristicos: contraste,
ruido, distor¢des e artefatos;

e Métodos de avaliagdo e quantificacdo das caracteristicas de
desempenho;

¢ Fatores que afetam a qualidade e suas possiveis corregoes;

¢ Levantamento radiométrico;

¢ Controle de qualidade em mamografia;

¢ Controle de qualidade em fluoroscopia;

e Controle de qualidade em tomografia convencional e
computadorizada;

e Controle de qualidade em monitores médicos.

resolugdo espacial,

8. RADIOTERAPIA (RT)

e Equipamento e seus componentes;

¢ Principios de formagao de imagem;

e Sequéncias;

o Artefatos;

¢ Controle de qualidade.

e Principios basicos de RT;

¢ Aceleradores lineares;

e Parametros de tratamento;

¢ Planejamento de entrega de dose;

¢ IMRT/IGRT;

e Controle de qualidade em RT: PQRT/INCA: Programa de
Controle de Qualidade em Radioterapia.

9. RESSONANCIA MAGNETICA
e Principios fisicos

e Sequencias de aquisi¢do

¢ Otimizacao

e Controle de Qualidade
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BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
A relacdo a seguir contempla os livros considerados elementares, o que ndo impede que outros sejam utilizados.

AAPM — The American Assaociation of Physicists in Medicine, Reports (Documentos disponiveis em https:
www.aapm.org/pubs/reports).

AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA. MINISTERIO DA SAUDE. ALDRED, M. A
Radiodiagndstico Médico: Seguranca e Desempenho de Equipamentos. Brasilia: Ministério da Saude, 2005.
(Resolucéo 1016/05).

ATTIX, F.H. Introduction to radiological physics and radiation dosimetry. Wiley, 1986.

BARNES, G. T. Screen Film Mammography Imaging Consideration and Medical Physics Responsibilities. Gary
T. Barnes and G.Donald Frey, 1991.

BENJAMIN, T. & SHUNG, K.K. & SMITH, M.B. Principles of Medical Imaging. U.S.A, 1992.

BRUCE. H. H. Medical X-Ray Imaging Second Edition. Madison, 1991.

BUSHBERG, J. T., The essential physics of medical imaging. Second Edition, Philadelphia; London: Lippincott
Williams & Wilkins, 2012.

BUSHONG, Stewart C. RADIOLOGIC SCIENCE FOR TECHNOLOGISTS, Physics, Biology and Protection. 92
edicdo St Louis: Mosby, 2008

BUZUG, Thorsten M. Computed Tomography — From Photon Statistics to Modern Cone Beam CT. Springer,
2008

CARROLL, Q. B. Fuchs's Radiographic Exposure, Processing and Quality Control. lllinois U.S.A, Charles C.
Thomas Publisher Springfield, 2003.

CARROL, Quinn B. Practical Radiographic Imaging. 82 edicdo Springfield- Illinois: Charles C. Thomas , 2007
CNEN, Diretrizes bésicas de protecéo radiolégica, 2014

CURRY lll, T. & DOWDEY, J. E. & MURRY Jr., R. Christensen's Introduction to the Physics of Diagnostic
Radiology, Ed. Third Edition. Lea & Febiger, 1984.

EUROPEAN GUIDELINES ON QUALITY CRITERIA FOR COMPUTED TOMOGRAPHY, EUR 16262 EN
GOLLNICH, D. A. Basic Radiation Protection Technology, 3rd Editon. Second Printing. 1994.

GRAY, J. E. Quality Control in Diagnostic Imaging. Rochester, Minnesota, Mayo Foundation, 1983.

HAUSS, A.G. Film Processing in Medical Imaging Medical Physics. Wisconsin, Publishing Madison, 1993.
HAUSS, A.G. Advances in Film Processing Systems Technology and Quality Control in Medical Imaging,
Medical Physics Publishing, 2001.

HENDEE, W. R. & RITENOUR, R. Medical Imaging Physics, 4th Edition. Mosby - Year Book Inc., 2002.

IAEA. TRS n° 457 - Dosimetry in Diagnostic Radiology: An International Code of Practice. Vienna, 2007.
IAEA, International Atomic Energy Agency. Quality Assurance Programme for Digital Mammography: IAEA
Human Health Series. Vienna, n.17, 2011.

ICRP. Radiation Protection and Safety in Medicine. International Commission on Radiation Protection. ICRP
Publication 73. 1997.

KAUT, C. MRI Workbook for Technologist. New York, Raven Press Ltda, 1992.

KHAN, F. M. The physics of radiation therapy, Lippincott Williams & Wilkins, 2010.

NCRP Report n° 147 - Structural Shielding Design for Medical X-Ray Imaging Facilities. USA, 2004.
NUDELMAN, S. & PATTON, D. D. Imaging for Medicine. Vol. 1 Nuclear Medicine, Ultrasonics, and
Thermography. New York, Plenum Press, 1980.

PARKER J.A. Image Reconstruction in Radiology. Boca Raton, Florida, 1990.

SEERAM, Euclid. Computed Tomography — Physical principles, Clinical applications, and Quality control.
Saunders -Second Edition, 2000.

SMITH, H-J, & RANALLO, F.N. A Non-Mathematical Approach to Basic MRI. Madison, Medical Physics
Publishing, 1989.

SPRAWLS, P. Principles of Radiography for Technologists. Aspen Publishers Inc., 1990.

SVS/MS. Diretrizes de Protecdo Radioldgica em Radiodiagnéstico Médico e Odontolégico. Secretaria de
Vigilancia Sanitéria do Ministério da Saude. Portaria 453. 1998.

WEBB, S. ed. The Physics of Medical Imaging. Bristol, IOP, 1995.

WOLBARST, A. B. Physics of Radiology. Wisconsin, Medical Physics Publishing, 2005.

WOLBARST, A. B., & MOSSMAN, K. L., & HENDEE, W. R. Advances in Medical Physics. Wisconsin, Medical
Physics Publishing, 2008

Documentos AAPM
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UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

Area/ Subarea: Instalagées, Circuitos e Desenhos Elétricos

PROGRAMA

Circuitos trifasicos.

Funcéo senoidal.

Fasores.

Condutores.

Sistema de Protecao Contra Descargas Atmosféricas.
Curto-Circuito em Instalacdes Elétricas.

Fator de Poténcia.

Perspectivas.

. ProjecBes Ortogonais.

0. Aplicacdo de Escalas.

BoOoo~NOOA~WONE

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
A relacao a seguir contempla os livros considerados elementares, o que ndo impede que outros sejam utilizados.

BOYLESTAD, Robert. Analise de Circuitos. 112.edi¢cdo. S8o Paulo: Prentice Hall do Brasil, 2013.
ROBBA, Ernesto Jodo et al. Introdu¢éo a Sistemas Elétricos de Poténcia: Componentes Simétricas. 22.edi¢cao.
Séo Paulo: Edgard Blucher, 467 p. 2000.
EDMINISTER, Joseph. Circuitos Elétricos. 22.edicdo. S&o Paulo: McGraw-Hill do Brasil, 421 p. 1985.
ALEXANDER, Charles K. e SADIKU, Matthew N.O. Fundamentos de circuitos elétricos, 5% edi¢cdo, Sao Paulo:
Bookman, 2013.
IRWIN, David. Analise de Circuitos em Engenharia, 42 edigdo. S&o Paulo: Makron Books, 2000.
MAMEDE F., Jodo. Instalacdes Elétricas Industriais, 82 Edigdo. S&o Paulo: LTC, 2010.
KINDERMANN, Geraldo. Curto-circuito, 42 Edicao. Floriandpolis: Labplan, 2007.
CREDER, Helio. Instalagdes Elétricas, 152 Edigdo. S&o Paulo: LTC, 2007.
FRENCH, Thomas E. Desenho Técnico. Porto Alegre: Globo. 664 p. 1975.
MARTIGNONI, Alfonso. Manual de Tecnologia Eletromecéanica. Volume |. Porto Alegre: Globo, 360 p. 1980.
FRENCH, Thomas E.; VIERCK, Charles J. Desenho Técnico e Tecnologia Gréfica. Porto Alegre—Rio de
Janeiro: Globo, 1985.
ESTEPHANIO, Carlos. Desenho Técnico Bésico, Rio de Janeiro: Ao Livro Técnico. 230p. 1984.
ABNT — Associagdo Brasileira de Normas Técnicas. NBR 10067 — Principios gerais de representacdo em
desenho técnico. Rio de Janeiro: 1995.

. NBR 5444 — Simbolos gréficos para instalacdes elétricas prediais. Rio de Janeiro: 1989.

. NBR 12298 — Representacao de area de corte por meio de hachuras em desenho técnico. Rio de
Janeiro: 1995.

. NBR 10126 — Cotagem em Desenho Técnico. Rio de Janeiro: 1987.
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UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

Area/ Subérea: Linguistica/ Lingua Portuguesa: Estagio e Metodologia de Ensino de Lingua Portuguesa/
Comunicacéo Oral e Escrita

PROGRAMA

1. Norma, variacao e ensino.

2. Variacao e mudanca linguistica no portugués brasileiro.

3. Interacdo entre pragmatica, semantica e sintaxe na construcao de sentido do texto.

4. Analise linguistica e gramatica normativa no ensino de lingua materna.

5. Sequéncia didatica como alternativa para o ensino de lingua portuguesa.

6. Multiletramentos na educacéo basica.

7. Leitura: ensino e pesquisa.

8. A producéo oral e escrita na educacao bésica e nos cursos de graduacéao.

9. Educacao linguistica e multiletramentos como objetivos do ensino de portugués em cursos de graduacao.
10. Texto, discurso e multimodalidade.

Observacdo: o ponto sorteado para a prova escrita devera ser retirado para o sorteio de ponto da prova de
desempenho didético.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
A relacdo a seguir contempla os livros considerados elementares, 0 que ndo impede que outros sejam utilizados.

BAKHTIN, Mikhail. Estética da criagdo verbal. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1992.

BORTONI-RICARDO, S. M. Educagdo em lingua materna: a sociolinguistica em sala de aula. Sdo Paulo:
Parabola Editorial, 2004.

BRONCKART. Atividade de linguagem, textos e discursos: por um interacionismo sdcio discursivo. Sao Paulo:
Educ, 1999.

BUNZEN, C. & MENDONGCA, M. (orgs.) Portugués no ensino médio e formagéo do professor. Sdo Paulo:
Parabola, 2009.

COSTA, Marta Morais da. Sempreviva, a leitura. Curitiba: Ed. Aymard, 2009.

DIONISIO Angela Paiva, MACHADO, Anna Rachel, BEZERRA, Maria A. (Orgs.) Gé&neros textuais e ensino. Rio
de Janeiro: Lucerna, 2005.

GERALDI, J. W. (org.) O texto na sala de aula. S&o Paulo, Atica, 1997.

ILARI, Rodolfo; BASSO, Renato. O portugués da gente: a lingua que estudamos, a lingua que falamos. Sao
Paulo: Contexto, 2006.

KLEIMAN, A. (Org.). Os significados do letramento. Campinas: Mercado de Letras, 1995.

KOCH, Ingedore V. A inter-acao pela linguagem. 5 ed. S&o Paulo: Contexto, 2000.

KOCH, Ingedore V. & ELIAS, Vanda M. Ler e Compreender: os sentidos do texto. S&o Paulo: Contexto, 2006.
MACHADO, Ana Rachel. LOUSADA, Eliane; ABREU-TARDELLI, Lilia. Planejar géneros académicos. S&o
Paulo: Parabola, 2005.

MARCUSCHI, Luiz Antbnio. Producéo textual, analise de géneros e compreensao. Sao Paulo: Parabola, 2008.
MEURER, José L.; BONINI, Adair; MOTTA-ROTH, Désirré (Orgs.). Géneros: teorias, métodos, debates. Séo
Paulo: Parabola, 2008.

MOLLICA, M. C.; BRAGA, M. L. Introducao a Sociolinguistica: o tratamento da variagdo. Sdo Paulo: Contexto,
2003.

ORLANDI, Eni. Discurso e texto: formulacéo e circulacdo dos sentidos. Campinas: 2001.

ROJO, R. Letramentos miltiplos, escola e incluséo social. Sdo Paulo: Parabola Editora, 2009.

SANTOS, Leonor W.; RICHE, Rosa C.; TEIXEIRA, Claudia S. Andlise e producdo de textos. S&o Paulo:
Contexto, 2012.
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UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

Area/ Subarea: Matematica/ Algebra Linear e Céalculo Avancado

PROGRAMA

1. Transformacdes lineares: transformagdes lineares; matriz de uma transformacéo linear; teorema do nicleo
e da imagem; isomorfismos.

2. Produto interno: espacos com produto interno; ortogonalidade; processo de Gram-Schmidt; complemento
ortogonal; projecao ortogonal.

3. Diagonalizacéo: autovalores e autovetores; diagonalizacdo; forma can6nica de Jordan.

4. Sequéncias e séries de funcdes reais: convergéncia pontual e convergéncia uniforme; séries de poténcias;
funcdes analiticas.

5. Continuidade de func8es reais de n varidveis: funcdo continua; continuidade em dominio compacto ou
dominio conexo; continuidade uniforme.

6. Diferenciacdo no Rn: derivadas parciais de func¢des reais de n varidveis; derivadas direcionais;
diferenciabilidade.

7. Integracdo no Rn: funcdes integraveis; teorema de Fubini; mudanca de variaveis.

Observacdo: o ponto sorteado para a prova escrita devera ser retirado para o sorteio de ponto da prova de
desempenho didatico.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
A relacdo a seguir contempla os livros considerados elementares, 0 que ndo impede que outros sejam utilizados.

APOSTOL, T. M. Calculus. Vol. 1 e 2. Reverte.

COELHO, F. U.; LOURENGCO, M. L. Um curso de algebra linear. S&o Paulo: EDUSP.
HOFFMAN, K.; KUNZE, R. Algebra linear. Livros Técnicos e Cientificos Editora.
KAPLAN, W. Célculo avangado. Vol. 1 e 2. S&o Paulo: Edgard Blicher.

LIMA, E. L. Algebra linear. Rio de Janeiro: IMPA.

LIMA, E. L. Curso de andlise. Vol. 1. Rio de Janeiro: IMPA.

LIMA, E. L. Curso de andlise. Vol. 2. Rio de Janeiro: IMPA.

LIMA, E. L. Espacos métricos. Rio de Janeiro: IMPA.

MARSDEN, J. Elementary classical analysis. San Francisco: W. H. Freeman and Company.
RUDIN, W. Principios de andlise matematica. Rio de Janeiro: Ao Livro Técnico.
SPIVAK, M. Calculus on manifolds. New York: W. A. Benjamin Inc.

STRANG, G. Linear algebra and its applications. Harcourt Jovanovich.
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Area/ Subarea: Probabilidade e Estatistica/ Probabilidade e Estatistica

PROGRAMA

1. Probabilidade: Terminologia; definicAo axiomatica; métodos de calculo de probabilidades; propriedades;
probabilidade condicional; teorema do produto; teorema da probabilidade total; teorema de Bayes; eventos
independentes; definicao de variavel aleatéria; variaveis aleatérias unidimensionais e bidimensionais.

2. Variaveis aleatorias: Variavel aleatéria discreta e variavel aleatéria continua; funcao de probabilidade; fungéo
densidade de probabilidade; funcdo de distribuicAo acumulada; esperan¢ca matematica; variancia;
distribuicdes de probabilidade de variaveis aleatérias discretas e de variaveis aleatdrias continuas;
distribuicdo conjunta; tipos de convergéncia; Teorema Central do Limite.

3. Inferéncia Estatistica 1: Estimag&o por ponto e por intervalo; propriedades dos estimadores; métodos de
estimacdao; distribuicbes amostrais.

4. Inferéncia Estatistica 2: Conceitos e construcdo de testes de hipoteses; testes de hip6teses para os
parametros da distribuicdo normal; teste da razdo da verossimilhanca; testes de hipéteses assintéticos.

5. Modelos lineares: Regressao linear simples e multipla; modelos de andlise de variancia; selecdo de variaveis;
diagndstico.

6. Controle estatistico do processo (CEP): Gréaficos de controle por variavel; graficos de controle por atributos;
capabilidade.

Observacdo: o ponto sorteado para a prova escrita devera ser retirado para o sorteio de ponto da prova de
desempenho didético.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
A relacdo a seguir contempla os livros considerados elementares, o que ndo impede que outros sejam utilizados.

BICKEL, P. J.; KJELL, A. D. Mathematical statistics: basic ideas and selected topics. Oakland: Holden_Day Inc.,
1977.

DRAPER, N. R.; SMITH, H. Applied Regression Analysis. 3 ed. New York: John Wiley & Sons, 1998.
MAGALHAES, M. N. Probabilidade e variaveis aleatorias. 2 ed. Sdo Paulo: EDUSP, 2006.

JAMES, B. R. Probabilidade: um curso em nivel intermediario. 3 ed. Rio de Janeiro: IMPA, 2006.
MONTGOMERY, D. C. Design and analysis of experiments. 7 ed. Nova York: John Wiley & Sons Inc, 2011.
MONTGOMERY, D. C.; PECK EA, VINING, GG. Introduction to linear regression analysis. New York: John
Wiley & Sons, 3rd ed., 2003.

MOOD, A. M.; GRAYBILL, F. A.; BOES, D. C. Introduction to the theory of statistics. 3 ed. Rio de Janeiro:
McGraw-Hill, 1974.

NETER J; WASSERMAN W; KUTNER MH. Applied linear statistical models. lllinois: Richard D. Irwin, Inc., 3rd
ed., 1990.

ROHATGI, V. K. An introduction to probability theory and mathematical satatistics. Nova York: John Wiley &
Sons, 1976.
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Area/ Subéarea: Quimica/ Fisico-Quimica e Quimica Geral

PROGRAMA

Gases ideais e reais. Leis da termodinamica e suas aplicagdes em sistemas fisico-quimicos.

Potencial quimico. Termodinamica de misturas ideais e reais. Propriedades coligativas.

Espontaneidade e condi¢des de equilibrio de sistemas fisico-quimicos. Equilibrio de fases — sistemas com

um e dois componentes.

4. Equilibrios quimicos - sistemas ideais e ndo-ideais.

5. Teoria cinética de gases. Cinética quimica - Leis de velocidade; Mecanismos de reacdo; Catalise.

6. Fendbmenos de superficie - Tensédo superficial; Ascensdo e Depressdo Capilar; Tensdo Superficial e
Adsorcao; Isotermas de adsorgao; Coloides e Emulsdes.

7. Eletroquimica de equilibrio. Cinética eletroquimica. Corrosao.

8. Postulados da mecénica quantica. Tratamento mecanico quéntico do oscilador harménico, rotor rigido e
atomo de hidrogénio.

9. Espectroscopia molecular rotacional, vibracional e eletrdnica.

10. Quimica do estado sodlido: redes cristalinas, estruturas cristalinas e propriedades dos solidos —

propriedades mecanicas, elétricas e pticas.

wh e

Observacgdo: o ponto sorteado para a prova escrita devera ser retirado para o sorteio de ponto da prova de
desempenho didatico.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
A relacdo a seguir contempla os livros considerados elementares, o que ndo impede que outros sejam utilizados.

ATKINS, P. W.; PAULA, J. de Fisico-Quimica, 9° ed.,Vol. 1 e 2, Rio de Janeiro, LTC, 2012.
CASTELLAN, G. Fundamentos de Fisico-Quimica, 1. ed. (reimpress&o), Rio de Janeiro, LTC, 1996.
BALL, D. W. Fisico-Quimica, Vol. 1 e 2, Sdo Paulo, Thomson, 2005.

MCQUARRIE, D. A.; SIMON, J. D., Physical chemistry: a molecular approach, xxiii, Sausalito, Calif.:
University Science Books, 1997.

SHAW, D. J. Introdug¢do a quimica dos coléides e de superficies. S&o Paulo: E. Blucher: Ed. da USP, 1975.
DANIELS, F.; ALBERTY, R. Physical chemistry, 4th ed. New York: J. Wiley, c1975.

BERRY, R. S.; RICE, S. A.; ROSS, J. Physical Chemistry, 2" ed., Oxford University Press, USA; 2000.
LEVINE, I. Physical Chemistry, 6" ed., New York: McGraw-Hill, 2008.

BRETT, M.A. Eletroquimica: Principios, Métodos e Aplicagdes, Sao Paulo, ALMEDINA, 2000.

BARD, A. J., FAULKNER, L. R. Electrochemical Methods: Fundamentals and Applications, 22 ed., John
Wiley & Sons - New York, 2000.

EISBERG, R. M.; RESNICK, R. Fisica quantica: atomos, moléculas, sélidos, nucleos e particulas. 8.ed.
Rio de Janeiro: Campus, 1994. 928 p.
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Area/ Subéarea: Quimica/ Quimica Inorganica e Quimica Geral

PROGRAMA

Estrutura atdbmica, tabela periddica e propriedades dos elementos;

Teorias de ligacéo aplicadas a compostos de coordenacao;

Estrutura, reatividade e aplicagdo dos conceitos de 4cidos e bases duros e macios aos compostos de
coordenacao;

Estrutura e propriedades de sélidos inorgéanicos;

Compostos organometalicos do bloco d;

Processos cataliticos envolvendo compostos inorganicos;

Participagdo dos metais nos sistemas bioldgicos;

Fundamentos e aplicacdes da difracdo de raios X e da microscopia eletrbnica na caracterizacdo de
sistemas inorganicos;

9. Fundamentos e aplicagGes de métodos espectroscdpicos na caracterizagdo de sistemas inorganicos.

wh e

© N A

Observaciao: o ponto sorteado para a prova escrita devera ser retirado para o sorteio de ponto da prova de
desempenho didatico.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
A relacdo a seguir contempla os livros considerados elementares, 0 que ndo impede que outros sejam utilizados.

ATKINS, P. W.; OVERTON. T.; ROURKE, J.; WELLER, M.; ARMSTRONG, F.. Shriver & Atkins’ Inorganic
Chemistry, 5° ed., W.H. Freeman & Company, 2009.

MIESSLER, G. L.; FISCHER, P. J.; TARR, D. A.. Inorganic Chemistry, 5° ed., Pearson Education Limited,
2013.

COTTON, F. A.; WILKINSON, G.; MURILLO, C. A.; BOCHMANN, M.. Advanced Inorganic Chemistry, John
Wiley & Sons Inc, 1999.

HUHEEY, J. E.; KEITER, E. A.; KEITER, R. L.; MEDHI, O. K.. Inorganic Chemistry: Principles of Structure
and Reactivity, Pearson Education India, 2008.

DOUGLAS, B. E.; MCDANIEL D.; ALEXANDER J.. Concepts and Models of Inorganic Chemistry, 3° ed.,
John Wiley & Sons, 1994.

MANNHEIMER. W.. Microscopia dos Materiais, 1ed., E-Papers, 2002.
HAMMOND, C.. The Basics of Crystallography and Diffraction, Oxford University Press, 2009.
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